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SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

EXCELENTISSIMA SENHORA RAQUEL AUXILIADORA CHINI
PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE.

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PRAIA GRANDE, entidade de Primeiro Grau, CNPJ]
n% 60.015.898/0001-01, com sede na a Rua Sergio Paulo Fredii 864,
bairro Ocian , Praia Grande/SP, CEP n° 11704-595, neste ato
representado por seu Diretor Presidente ADRIANO ROBERTO LOPES
DA SILVA, brasileiro, casado, servidor publico Municipal, RG n©°
23.870.618-7, CPF n© 251.225.528-00, por seu advogado, vem,
respeitosamente perante Vossa Exceléncia para expor e requerer, o

que faz nos seguintes termos:

A presente pretensdo versa sobre o cargo de servidores da SEEL.

CLAUSULA - EPI (EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO INDIVIDUAL)

A municipalidade fornecera os EPIs: uniformes, dculos, mascara e
bota de borracha, bem como devera cientificar os seus trabalhadores
das adreas insalubres ou perigosas a saude, orientando-os
adequadamente a respeito dos riscos e cuidados necessarios,
inclusive no que diz respeito a utilizacdo de EPI’'s (Equipamentos de
Protecao Individual) e/ou EPC s (Equipamentos de Protecdao Coletiva

junto com a entidade sindical.
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PARAGRAFO PRIMEIRO A municipalidade fornecera gratuitamente
todos os EPI's aos trabalhadores necessarios as atividades
laborativas, nos termos da Portaria n°® 3.214, de 8 de junho de 1978,
do MTE e suas normas regulamentadoras, com reposicoes periddicas,
guando necessario, mediante programacao de estoque do SESMET,

elaborada em conjunto com a CIPA.

PARAGRAFO SEGUNDO A municipalidade deverd conceder
treinamento inclusive com nogdes gerais de protecao e seguranga do

trabalho nos termos da NR 6.

PARAGRAFO TERCEIRO Todos os EPI's fornecidos pela
municipalidade deverao possuir o certificado de aprovagao, nos
termos da NR 6.

CLAUSULA- MEDIDAS DE PREVENCAO CONTRA O CALOR
EXCESSIVO:

De acordo com a legislacdo brasileira a temperatura média nos locais
de trabalho deve ser entre 20°C e 23°C. Como a temperatura media
nos ginasios tem ultrapassado o limite de tolerancia visando
assegurar a manutencao da saude, e melhores condicdes climaticas
para manter o ambiente saudavel evitando a exposicao ao calor
excessivo dos servidores e municipes nos gindsios, requer a

instalacdo de exaustores edlicos em todos os ginasios.
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CLAUSULA - MEDIDAS DE SEGURANCA:

Visando assegurar a integridade do patrimbénio publico e a
implementacao de medidas de seguranca dos servidores e municipes

requer a designacao de guardas municipais em todos os ginasios.

CLAUSULA - TECNICO PEDAGOGICO DESPORTIVO:

No Plano de Carreira da Educacao - Lei Complementar
614/2011, no artigo 5 I foi criado o cargo de TECNICO PEDAGOGICO
DESPORTIVO: a )Técnico Pedagdgico Desportivo em esporte de
quadra, b) Técnico Pedagdgico Desportivo em Taekwondo;
c)Técnico Pedagdégico Desportivo em atividades nauticas, com
exigéncia de formacao minima em ensino superior em
Educacgao Fisica, escolaridade constante do Edital do Concurso

Publico.

O proprio nome dos técnicos pedagodgicos desportivos
dizem por si sé, técnicos pedagdgicos, sdao eles que desempenham o
processo de aprendizagem da disciplina complementar de Educagao
Fisica na Educacao Basica, na condicdo de PROFESSORES, contudo
estdo enquadrados fora do Plano de Carreira do Magistério, da

mesma forma como estavam as atendentes de educagao II.

No Plano de Carreira e Estatuto do Magistério Publico
Municipal - Lei Complementar n. 761/2017, a Secretaria da Educagao
determina através de projetos pedagdgicos a atuacao dos docentes, o

gue sempre foi feito com os técnicos pedagdgicos desportivos.
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Simples verificacdo do ANEXO I - ATRIBUICOES DO
EDITAL DE CONCURSO DOS TECNICOS PEDAGOGICOS
DESPORTIVOS - 007/2015, constata-se que dentre as atribuicdes do
cargo de técnico pedagogico desportivo, o desenvolvimento de
atividades educacionais e agb0es de orientacao, acolhimento e

educacao junto aos educandos, sendao vejamos:

I - Planejar, propor, coordenar, implementar,
executar e avaliar projetos e programas
educacionais e sociais de praticas desportivas,
de recreacao, de lazer e alto rendimento
voltados a permanéncia do aluno na

instituicao educacional;

IT - Realizar atividades que possam reforgar

e favorecer a aprendizagem;

III - Desenvolver as competéncias inerentes
ao desenvolvimento da <cidadania na
transmissdo dos conteldos programaticos aos
educandos do Programa de Complementacao

Educacional de Ensino Integral;

IV - Contribuir para a diminuicdao dos
indicadores de insucesso escolar, como a
reprovacao, abandono escolar e evasao,
contribuindo de forma efetiva para a

regularizacao do fluxo escolar;
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V - Contribuir para elevar a auto-estima e a
motivacdo dos educandos no ambito

educacional;

VI - Contribuir para a elevagcao dos
indicadores de aprendizado dos educandos,
viabilizando o desenvolvimento de talentos,
habilidades e competéncias para um bom

desempenho multidisciplinar e interdisciplinar;

VII - Ministrar atividades fisico-desportivas e

de lazer para criangas e jovens;

VIII - Desenvolver acdes de promocao a
saude com enfoque na atividade fisica
vinculadas a proposta politica pedagdgica das
Escolas que possuem o atendimento a

complementagao educacional;

IX - Realizar atendimento e procedimentos
especificos em sua especialidade as criangas e

jovens;

X - Desenvolver e executar acoes de cuidado
observando a respectiva regulamentacao
profissional, as normas de segurangca e
higiene no trabalho, bem como as rotinas e
protocolos estabelecidos no ambito da

Administracdo Publica;

XI - Planejar e desenvolver acgdes de

orientacao, acolhimento e educacao junto aos

Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnedria de Praia Grande
Rua: Sergio Paulo Freddi,820/824 — Ocian - Praia Grande/SP - CEP 11704-595
Tel.: (13) 3499.1300 - E-mail: contato@sindicatopraiagrande.org
Website: www.sindicatopraiagrande.org



) SINDICATO
A -‘\ PRAIA GRANDE

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

educandos do Programa de Complementacgao

Educacional de Ensino Integral;

XII - Participar de planejamento e execugao
de programas de educagdao permanente e

capacitacao de recursos humanos.

XIII - Participar, realizar e planejar reunides e
praticas educativas junto a comunidade

escolar;

XIV - Integrar a equipe multiprofissional,
promovendo a operacionalizacao dos servicos
para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades dos educandos do Programa de
Complementacao Educacional de Ensino

Integral;

XVI - Acolher os estudantes em estagios nas
Escolas que possuem o atendimento da
complementagao educacional participando de

sua formacao.

XVII - Planejar, coordenar, realizar
treinamentos esportivos de alta performance,
visando motivar os educandos do Programa
de Complementacao Educacional de Ensino
Integral a participar de equipes

representativas no Municipio;

XVIII - Executar outras atividades

profissionais da d&rea correspondente a
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atividades com Pessoas com Deficiéncia entre

outras.

Consta ainda no ANEXO II - PROGRAMA NO MESMO
EDITAL DE CONCURSO DO TECNICO PEDAGOGICO DESPORTIVO-
007/2015 a exigéncia de Conhecimentos Pedagdgicos - comum a

todos os Professores e Técnicos Desportivos a saber:

Concepcao de educacdo e escola. Fungdo
social da escola e compromisso social do
educador. A construcao de identidades nas
interagées. A ludicidade como dimensao
humana. Educacdo: cuidar e educar. Politicas
educacionais.  Projeto  politico-pedagdgico:
fundamentos para orientacdo, planejamento e
implementacédo de acgbes na criagao de
condicbes para o desenvolvimento humano,
com foco no educando, dentro do processo
ensino-aprendizagem.Curriculo como
construgdo socio-histdrico e cultural. Avaliacdo
e registro. Organizacao da escola centrada no
processo de aprendizagem e desenvolvimento
do educando: ciclos - o0s tempos da vida
humana. Educacgédo inclusiva. Gestdo
participativa na escola. FREIRE, P. Pedagogia
da autonomia. 212 ed. Sao Paulo: Paz e Terra,
2002. GADOTTI, M. Educacao Integral no
Brasil: inovacbes em processo. Sao Paulo:
Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2009.
HARGREAVES, A. O Ensino na sociedade do
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inseguranca. Porto Alegre: Artmed, 2004.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover.
Porto Alegre: Mediacdo, 2002. MINISTERIO
DA EDUCACAO - Ensino Fundamental de Nove
Anos - Orientagoes para a inclusdo da crianca
de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estacado

Grafica, 2006. (www.mec.gov.br)

. Indagacgbes sobre o Curriculo: - Caderno 1 -
Os Educandos, seus direitos e o Curriculo -
Arroyo, Miguel;, Caderno 2 - Curriculo e
Desenvolvimento Humano - Elvira Souza
Lima; Caderno 3 - Curriculo, Conhecimento e
Cultura - Antonio Flavio Moreira e Vera Maria
Candau; Curriculo e Avaliagdo - Claudia
Moreira Fernandes e Luiz Carlos de Freitas.
MORIN, E. Os sete saberes necessarios a
educacao do futuro. Sao Paulo: Cortez,
UNESCO, 2000. PERRENOUD, P. Dez novas
competéncias para ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 2000. . Os ciclos de

aprendizagem. Um caminho para combater o

fracasso escolar. Porto Alegre: Artmed, 2004.
RIOS, T. A. Compreender e ensinar: por uma
docéncia da melhor qualidade. Sdo Paulo:
Cortez, 2001. TARDIF, M. Saberes docentes e
formacdo profissional. Petrdpolis: Vozes,
2002. VASCONCELLOS, Celso S. Planejamento
- Projeto de Ensino Aprendizagem e Projeto

Politico Pedagdgico, Sao Paulo: Libertad,
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2002. VYGOTSKY, L.S. A construgdo do
pensamento e da linguagem. Sao Paulo:
Martins Fontes, 2001. Tecnologia Educacional
: Descubra Suas Possibilidades na Sala de
Aula. Ligia Silva Leite- Editora Vozes
Conhecimentos da Legislacgdo - comum a
todos os Professores e Técnicos Desportivos
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
- promulgada em 5 de outubro de 1988,
Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.
Declaracao de Salamanca Lei Federal n.°
8.069, de 13/07/90 - Dispbe sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n.°
9.394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional. Lei Federal n.°
13.005, de 25/06/14 - Aprova o Plano
Nacional de Educacdo. Lei Federal n° 10.436,
de 24/04/02 - Dispbe sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS. Lei Federal n®.
10.639, de 09/01/03 - Altera a Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as diretrizes e bases da educagdo nacional,
para incluir no curriculo oficial da Rede de
Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histdria
e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras
providéncias.24Resolucbes da Cémara de
Educacdo Basica — 2008 a 2012 disponivel em
http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=8

66&id=12816&option=com_content&view=arti
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cle Lei Complementar 592, de 27 de junho de
2011, gue dispoe sobre o Plano de Carreira e
o Estatuto do Magistério Publico Municipal. Lei
Complementar 15/92 de 28 de Maio de 1992,
qgue dispbe sobre o Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais de Praia Grande.

Além disto, simples verificacdo da folha de pagamento e
do controle de freqliéncia constata-se que os técnicos pedagdgicos
desportivos estavam vinculados a Secretaria de Educagao; portanto
sao considerados professores e por esta razao deveriam estar

inseridos no quadro de carreira do magistério.

Se isto ndo bastasse as atividades pedagdgicas
desempenhadas pelos técnicos pedagogicos desportivos sao
realizadas nas unidades escolares e nas unidades de complementagao
educacional tais como podlos esportivos, ginasios poliesportivos e em
outros locais, que eram vinculados e mantidos pela SEDUC com verba
do FUNDEB.

Os recursos do Fundeb de igual forma eram utilizados para
pagamento dos Técnicos pedagdgicos desportivos aulas de educacao
fisica desenvolvidas de acordo com as diretrizes e parametros
curriculares do respectivo sistema de ensino e com as propostas
politico pedagdgicas das escolas, como parte de um conjunto de
acoes educativas que compdem o processo ensino-aprendizagem, na
perspectiva da consecugao dos objetivos das instituicoes educacionais
que oferecem a educagao basica, na forma preconizada no caput do
art. 70 da Lei 9.394/96 - LDB.
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Neste contexto, necessario se faz definir o Programa Super
Escola. O Programa Super Escolar consiste em atividades
pedagdgicas desenvolvidas em ampliacdo a jornada escolar pelos
técnicos pedagodgicos desportivos, de acordo com as diretrizes e
parametros curriculares do respectivo sistema de ensino e com as
propostas politico pedagdgicas das escolas, que compdem o0 processo
ensino-aprendizagem, através de atividades esportivas, culturais,
artisticas e recreativas vinculadas a Secretaria da Educacao,
conforme decreto n. 4379 de 19 de maio de 2008.

O deslocamento dos alunos do ensino regular para comparecimento
nas atividades esportivas, culturais, artisticas e recreativas do
Programa Super Escola é feito através de O6nibus escolar da SEDUC, o
gue mais uma vez demonstra que as atividades sdao pedagdgicas de

docéncia.

Para corroborar o desempenho das atividades de docéncia COMO
PROFESSORES DE EDUCACAO FISICA, acosta neste ato impresso de
coordenadoria de complementagao educacional, esporte e cultura
definindo as praticas pedagdgicas nas escolas; certificado da
avaliacao de desempenho funcional, semanarios; certificados;
relatorios de eventos e atividades externas;comunicado: ficha de
docente em regéncia de classe e auxiliar de educacdo infantil onde
consta um campo especifico de dados do docente: funcao que exerce
na escola (x) docente e disciplina que leciona; convocagao para
comparecimento na mostra de educacdo fisica e semana do
educador de apoio; demais documentos; destacando emails
encaminhados pelo Chefe de Divisao de Esporte nas Escolas da
Secretaria da Educacao - Coordenadoria de Complementacao

Educacional Esporte e Cultura nas Escolas, que afirmam:
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Assunto: II ROP de Educacao Fisica

Srs (as) Diretores(as) e equipes técnica, bom
dia

Favor encaminhar para ciéncia dos
Professores de Educacao Fisica desta UE:

II ROP REUNIAO DE ORIENTACAO
PEDAGOGICA DE EDUCACAO FiSICA

Local:Teatro da E.M.Cidade da Crianca, dia
01/09/2015.

Os ATPs de Educacao Fisica explanarao a
respeito da elaboracao e pratica dos

critérios e instrumentos de avaliacao em
Educacao Fisica, alem de assuntos de

interesse geral aos Professores da

disciplina.

Na ocasiao, se comemora o Dia do

Profissional de Educacao Fisica.

Ocorrerd em dois periodos distintos (optar por

somente 1 dos periodos)
Manha: das 8h as 12h
Tarde: das 13h as 17h

Enfatizo que todos os Professores de

Educacao Fisica da rede estao

CONVOCADOS. Os professores que soma,
dois periodos nas UEs deverao optar pelo

horario de comparecimento na reuniao,
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sendo que no outro periodo , cumpriradao
normalmente na Unidade Escolar. Aqueles

que ministram aulas somente no periodo

intermediario, também deverao optar
pelo periodo de comparecimento.

Aos professores que necessitem entra apos o
inicio ou sai antes do final da ROP, por conta
de acumulo, por favor apresentar no dia ,
justificativa impressa em papel timbrado,
carimbado e assinado pelo responsavel da

respectiva Unidade Escolar.
Havera 15 minutos de tolerancia para atrasos

Convidamos representantes da Equipe Tecnica
das UEs (Diretores, Assistentes, Supervisoras,
Pedagogas e ATPs) alem das chefias do Depto
Pedagogico, para que se efetivem ainda mais

as informacgoes.

Permanecco a disposicao para maiores

esclarecimentos

Att.

PROF. LEONARDO PAVAN

Chefe da Divisao de Esporte nas Escolas

Coordenadoria de Complementacao

Educacional Esporte e Cultura nas Escolas
SECRETARIA DE EDUCACAO

Tel: 13-34962362.
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Os emails ora acostados comprovam que os técnicos
pedagdgicos desportivos sdao professores; e como professores de
Educacdo Fisica foram convocados para II ROP- REUNIAO DE
ORIENTACAO PEDAGOGICA DE EDUCACAO FISICA, sendo exigido
como professores a explanacdo a respeito da elaboracdo e pratica, a

orientacao e a avaliacdo pedagdgica da disciplina de Educacao Fisica.

A Resolugao 2 de 28 de maio de 2009, do Conselho
Nacional de Educacao, fixa as Diretrizes Nacionais para os planos de
carreira e remuneracao dos profissionais do magistério da educagao

basica, estabelecendo no artigo 1 e o0 §1° do artigo 2, que:

“Art. 1. Os Planos de carreira e Remuneragao
para os profissionais do magistério publico da
educacdo basica, nas redes de ensino da
Unido, dos Estados, do Distrito federal e dos
Municipios deverao observar as diretrizes
fixadas por esta resolugcao, elaborada com
base no parecer CEB/CNE de 2009.

Art. 2- Para os fins dispostos no artigo 6 da lei
n.11,738 de 2008, que determina aos entes
federados a elaboracdao ou adequacao do
magistério até 31 de dezembro de 2009, a
presente Resolucao destina-se aos
profissionais previstos no artigo 2, &
2(segundo) da referida lei, observados os
preceitos dos artigos 61 até 67 da lei n.9394,

de 1996, que dispde sobre a formacao
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docente.

§01- SAO CONSIDERADOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO,
AQUELES QUE DESEMPENHAM AS
ATIVIDADES DE DOCENCIA ou as de
suporte pedagdgico a docéncia, isto €, direcao
ou administracao, planejamento, inspecao,
supervisao, orientacdo e  coordenacao
educacionais, exercidas no AMBITO DAS
UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACAO
BASICA, EM SUAS DIVERSAS ETAPAS E
MODALIDADES (EDUCAGCAO INFANTIL,
ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO,
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS,
EDUCAGAO ESPECIAL, EDUCAGAO
PROFISSIONAL, EDUCAGCAO INDIiGENA)
COM A FORMAGAO MINIMA
DETERMINADA PELA LEGISLACAO
FEDERAL E DE DIRETRIZES E BASES DA
EDUCAGCAO NACIONAL.”

A Constituicao federal prevé no artigo 206, que:

“Art 206- O ensino sera ministrado com base

nos seguintes principios:

V - Valorizagcao dos profissionais da
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educacao escolar, garantidos na forma da
lei, planos de carreira, com ingresso
exclusivamente por concurso publico de

provas e titulos, aos das redes publicas;

VIII- Piso salarial profissional nacional
para os profissionais da educacao escolar

publica, nos termos da lei federal”.

No tocante a disciplina de educacgao fisica, a Lei 9394/96, em
seu artigo 26, § 39, dispde que a disciplina de educacgao fisica deve
compor a grade curricular da educacao basica e estar inserida

na proposta pedagodgica da escola devendo ser ajustada as faixas
etarias e as condigdes da populacao escolar, o que foi corroborado de

igual forma pela recente Portaria Interministerial 73, de 23 de Junho
de 2001.

Em razao disto, claro esta que os técnicos pedagdgicos
desportivos sdao responsaveis direto pelo processo educativo e de
aprendizagem de Educacdo Fisica, portanto devem estar inseridos
no plano de carreiras dos profissionais do magistério e via de

conseqiiéncia fazem jus ao pagamento do salario dos

professores III de educacao Fisica pelo principio da isonomia
de vencimentos para cargos de atribuicdes iguais ou

assemelhados do mesmo Poder, ou entre servidores dos

Poderes Legislativo e Executivo, nos termos da Lei Organica da

Prefeitura Municipal de Praia Grande conforme abaixo:

ARTIGO 83 - Os servidores da administracao
bl i I . las fundacs
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instituidas ou mantidas pelo Poder Publico
Municipal terdo regime juridico Unico e planos

de carreira.

§ I - A lei assegurara aos servidores da
administracao direta, isonomia de
vencimentos para cargos de atribuicoes
iguais ou assemelhados do mesmo Poder,

ou entre servidores dos Poderes

Legislativo e Executivo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas

a natureza ou ao local de trabalho.

Alem disto, as Diretrizes Curriculares Nacionais Para o
(Res. CNE/CEB 02/98), estabelecem que o

paradigma curricular do ensino fundamental devera estar articulado

Ensino Fundamental

com a vida cidada e prevé como areas de conhecimento:

. Lingua Portuguesa

. Matematica
Ciéncias
Geografia
Historia

. Lingua Estrangeira

. Educacdo Artistica

9. Educacao Fisica

. Lingua Materna, para populacbes indigenas e migrantes

10. Educacao Religiosa, na forma do art. 33 da Lei 9.394, de 20 de

dezembro de 1996.
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De igual forma nos Parametros Curriculares Nacionais
ha previsdo da pratica da Educacdo Fisica, e sua incorporacao aos
projetos pedagodgicos, de maneira a potencializar as indiscutiveis

vantagens de sua pratica rotineira.

Ja as Diretrizes Curriculares Para o Ensino Médio (Res.
CNE/CEB 03/98) em artigo 10 § 2° dispde que:

“As propostas pedagodgicas das escolas
deverao assegurar tratamento interdisciplinar
e contextualizado para: a) Educacao Fisica e
Arte, como componentes curriculares
obrigatorios; b) Conhecimentos de filosofia e
sociologia necessarios ao exercicio da

cidadania.”

Conforme amplamente dito acima resta claro que nas
propostas pedagdgicas das escolas deverao assegurar tratamento
interdisciplinar e contextualizado para a Educacao Fisica, como
componente curricular obrigatdério. Portanto tanto no Ensino Médio
como no Ensino Fundamental ha obrigatoriedade de inclusao da

Educacao Fisica como componente curricular.

Por todo o exposto, resta evidente que as fungOes
desempenhadas e as atribuicdes constantes do edital de concurso

publico dos técnicos pedagdgicos desportivos sdo todas voltadas ao
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planejamento, proposicao, coordenacao , implementacao, execucao,
avaliacao e realizacao de acgOes, capacitacdes, projetos e programas
educacionais, sociais e de aprendizagem de praticas desportivas,
recreacao, lazer e de alto rendimento voltados a permanecia do
aluno na instituicdo educacional, ou seja sao atribuicdes de praticas
pedagdgicas idénticas as desempenhadas pelos professores

integrantes do magistério.

No mesmo sentido, a Classificacdo Brasileira de
Ocupacodes (CBO), instituida pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
por meio da Portaria Ministerial n® 397, de 9 de outubro de 2002, que
tem por finalidade a identificagao das ocupagdes no mercado de
trabalho, para fins classificatorios junto aos registros administrativos,
ao descrever as fungoes inerentes ao cargo de professor de educagao
fisica, lista, dentre as fungdes tradicionalmente conhecidas como de
magistério junto a criancas, jovens e adultos, atividades fisicas;
ensinam técnicas desportivas realizam treinamentos especializados
com atletas de diferentes esportes; instruem lhes acerca dos
principios e regras inerentes a cada um deles; avaliam e
supervisionam opreparo fisico dos atletas; acompanham e
supervisionam as praticas desportivas; elaboram informes técnicos e
cientificos na area de atividades fisicas e do desporto.

(http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/pesquisas/BuscaPorTituloR

esultado.jsf)

Diante disto, os técnicos pedagdgicos desportivos devem
ser reconhecidas como DOCENTES INTEGRANTES DO PLANO DE
CARREIRA DO MAGISTERIO; devem estar inseridos no plano de

carreiras dos profissionais do magistério e via de
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conseqiiéncia fazem jus ao pagamento do salario dos

professores II1 de educacao fisica, pelo principio da isonomia
de vencimentos para cargos de atribuicoes iguais ou

assemelhados do mesmo Poder, ou entre servidores dos

Poderes Legislativo e Executivo.

Apenas argumentam, denota-se que as atendentes de
educacgao na reestruturacao de cargos, foram inseridas no quadro de
carreira do magistério com FORMACAO ACADEMICA: MEDIO COM
MAGISTERIO NA MODALIDADE NORMAL, COM HABILITA(}I\O
EM EDUCAGAO INFANTIL, de igual forma deve ser feito com os
técnicos pedagdgicos desportivos que possuem FORMACAO
ACADEMICA: ENSINO SUPERIOR.

E vedado pelo ordenamento juridico manter dentro da
estrutura organizacional da Administracao Publica , a designacao de
profissionais com a mesma atribuicao, em cargos com denominacoes
distintas (TECNICO PEDAGOGICO DESPORTIVO E PROFESSOR ou
PROFESSOR III EDUCAGAO FISICA) e inseridos em Plano de Carreira
distintos (EDUCACAO E MAGISTERIO).

Pior ainda, €& ndo insercdao dos cargos de técnico
pedagdgico desportivo no Plano de Carreira do Magistério, e utilizagao
da verba do FUNDEB, destinada para pagamento da remuneracao
dos profissionais inseridos no Plano de Carreira do magistério,
para pagamento dos técnico pedagdgicos desportivos nao
inseridas no Plano de Carreira do Magistério.

Isto é grave e caracteriza desvalorizagdo da docéncia,

ofensa a Constituicao Federal e aos demais preceitos legais.
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Diante disto, resta comprovado com base no principio da
primazia da realidade que de fato, sdo os técnicos pedagdgicos
desportivos os profissionais do magistério que desempenham o
processo de aprendizagem em Educacdo Fisica, visto que nao existem
professores atuando nesta grade curricular, conforme exigido pelo

ordenamento juridico.

O Plano de Carreira consiste na definicao estrutural,
organizacional, e funcionamento da carreira. E possivel mediante
norma especifica a reestruturacao de cargos, com a realocacao e
insercao de cargos ja existentes no Plano de Carreira do Magistério,
com fundamento nos artigos 49 I1 e IV, 51 X e 69 VI, f, g, h VII, X,
XXVII, XXVIII da Lei Organica do Municipio de Praia Grande,

conforme abaixo:

ARTIGO 49 - Compete privativamente ao
Prefeito Municipal a iniciativa das leis que
versem sobre:

II - criagao de cargos, empregos e fungdes na
Administracdo direta e autdrquica do
Municipio, ou aumento de sua remuneragao;
IV - criacao, estruturacao e atribuicoes dos

orgaos da Administracao direta do Municipio.

ARTIGO 51 - S3ao objetos de leis
complementares as seguintes matérias:

X - Criagao, estruturacao e atribuicoes de
orgaos da Administracao Municipal, direta ou

indireta
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ARTIGO 69 - Compete privativamente ao
Prefeito:

VI - enviar a Camara Municipal:

f) - Estatuto dos Servidores Municipais;

g) - criacao e extingdo de cargos, funcgdes e
empregos na administracao direta e
autarquica, bem como a fixagdao da respectiva
remuneracgao;

h) - criacdo, estrutura e atribuicdes de érgaos
da administracao publica municipal, direta ou
indireta.

VII - dispor sobre a organizacago e o
funcionamento da Administracao municipal, na
forma da lei;

X - prover e extinguir 0s cargos, 0s empregos
e as funcdes publicas municipais, na forma da
lei;

XXVII - prover os cargos publicos e expedir os
demais atos referentes a situacdo funcional
dos servidores;

XXVIII - praticar os demais atos da
administracdo nos limites da competéncia do

Executivo.

Os técnicos pedagdgicos desportivos sdo concursados no
ambito do servico publico, exercem de fato, a funcao de docente no
magistério, nos termos das normas do sistema de ensino (§ Unico do

art. 67 da LDB) e possuem experiéncia de docente minima de dois
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anos, conforme o mesmo artigo citado da LDB e 0 § 1° do art. 3° da
Res. CEB/CNE n 3/97; portanto tem direito a reorganizacao da
estrutura administrativa da Administracao Publica, com sua
realocacao para o cargo professor ou novo ou similar desde

que inserido no Plano de Carreira do Magistério.
Disp0e o artigo 37, 11, da Constituicdao Federal:

A investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacao prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeacgdes para cargo em cComissao
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao;
(Redacgao dada pela Emenda Constitucional n° 19,
de 1998)

No edital de abertura do processo seletivo dos
técnicos pedagdgicos desportivos consta como
escolaridade/requisitos/jornada de trabalho:

Diploma de conclusao de curso de graduagao de
nivel superior em Educacgdo Fisica com registro no

conselho regional da classe/ 40 horas semanais.

Denota-se portanto, que os técnicos pedagdgicos
desportivos estao aptos e desempenham as atividades de professor
IIT de educacao Fisica, diante de suas atribuicbes e atividades de

docentes realizadas junto aos educandos
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Em contra-partida dispdoe o artigo 48 da Constituicao

Federal:

"Art. 48. Cabe ao Congresso Nacional, com a
sancao do Presidente da Republica, ndo exigida
esta para o especificado nos arts. 49, 51 e 52,
dispor sobre todas as matérias de competéncia da

Unido, especialmente sobre:

X - criagao, transformacao e extingao de cargos,
empregos e fungdes publicas, observado o que
estabelece o art. 84, VI, b; (Redacdao dada pela
Emenda Constitucional n® 32, de 2001)".

O art. 48, X, da Constituicdo Federal de 1988, prevé que
o instituto da transformacdo de cargos publicos deve

harmonizar-se com o principio da unidade constitucional,
previsto no art. 37, II, da Lei Fundamental Brasileira (concurso

publico).

Para Maria Fernanda Pires de Carvalho Pereira e Tatiana

Martins da Costa:

"A transformacao de cargo publico pressupde a

existéncia da lei, e se da pela extincdo do

cargo anterior e criacao do novo. Podem ser

providos por concurso ou por simples
enquadramento dos servidores ja
integrantes da Administracdao, mediante

apostila de seus atos de nomeacao.Assim, a
investidura nos novos cargos podera ser
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originaria (para os estranhos ao servico publico)

ou derivada (para os servidores que forem

enquadrados desde que preencham_ os

requisitos da lei.”

Denota-se que é possivel o enquadramento do
servidor em cargo diverso do original e é legal quando se
tratar de servidor efetivado mesma Secretaria em que se dara
a recolocacao (Secretaria da Educacao); quando tenha se
submetido a concurso publico similar em dificuldade e
exigéncias ao realizado para o cargo em que se dara o novo
provimento; e quando houver similaridade nas atribuicdoes do

cargo, como foi feito com as atendentes de educacao II.

Para demonstrar a viabilidade e legalidade transcreve-
se 0os argumentos do Advogado Geral da Uniao, Marcos Luiz da Silva,
explanadas em artigo intitulado “Da transposicao de cargos na

Administracdo Publica”:

O STF adotou posicao que mitiga o rigor do
principio constitucional sob exame, conforme se
vé, por exemplo, nas ADIN 2713/DF e 1.150/RJ,
cujos acérdaos aparentemente colidem com o
teor da simula acima mencionada, mas que, a
uma analise mais acurada, nada mais sao do que
uma aplicacdo da jurisprudéncia consagrada na
corte a situacOes especiais, que mereceriam, por
parte do Poder Judicidario, um tratamento

diferenciado pela especificidade da matéria posta
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a discussdao. Trata-se aqui, a bem da verdade,
nao de transposicao, mas de unificacao ou
fusao de carreiras, hipotese possivel quando
os cargos das carreiras a serem fundidas
possuem idénticas atribuicdoes, assim como
se tenha atendido, no provimento dos
respectivos cargos, ao principio do concurso
publico, com similaridade de exigéncias e

complexidade.

A manifestagao do Supremo Tribunal Federal refere-
se a Ementa do Acorddao proferido na Acdo Declaratéria de
Inconstitucionalidade n© 2.713, sendo a seguinte:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
ARTIGO 11 E PARAGRAFOS DA MEDIDA
PROVISORIA No 43, DE 25.06.2002,
CONVERTIDA NA LEI N© 10.549 , DE 13.11.2002.
TRANSFORMACAO DE CARGOS DE ASSISTENTE
JURIDICO DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO EM
CARGOS DE ADVOGADO DA UNIAO. ALEGACAO
DE OFENSA AOS ARTS. 131, CAPUT; 62, § 19,
Imr; 37, II E 131, § 29 TODOS DA
CONSTITUICAO FEDERAL. Preliminar de
ilegitimidade ativa "ad causam" afastada por
tratar-se a Associacao requerente de uma
entidade representativa de uma categoria cujas
atribuicoes receberam um tratamento
constitucional especifico, elevadas a qualidade de

essenciais a Justica. Precedentes: ADI n© 159,
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Rel. Min. Octavio Gallotti e ADI n© 809, Rel. Min.
Marco Aurélio. Presente, de igual modo, o
requisito da pertinéncia tematica, porquanto
claramente perceptivel a direta repercussao da
norma impughada no campo de interesse dos
associados representados pela autora, dada a
previsao de ampliacaco do Quadro a que
pertencem e dos efeitos dai decorrentes. Nao
encontra guarida, na doutrina e na
jurisprudéncia, a pretensao da requerente de
violagao ao art. 131, caput da Carta Magna, uma
vez que os preceitos impugnados nao afrontam a
reserva de lei complementar exigida no
disciplinamento da organizagao e do
funcionamento da Advocacia-Geral da Uniao.
Precedente: ADI n© 449, Rel. Min. Carlos Velloso.
Rejeicao, ademais, da alegacao de violagao ao
principio do concurso publico (CF, arts. 37, II e
131, § 2°). E que a andlise do regime normativo
das carreiras da AGU em exame apontam para
uma racionalizacdo, no ambito da AGU, do
desempenho de seu papel constitucional por meio
de uma completa identidade substancial entre os
cargos em exame, verificada a compatibilidade
funcional e remuneratéria, além da equivaléncia
dos requisitos exigidos em concurso. Precedente:
ADI n© 1.591, Rel. Min. Octavio Gallotti. Acao
direta de inconstitucionalidade julgada

improcedente.
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Este pensamento do Supremo Tribunal Federal também foi
objeto do julgamento da ADIN n© 1.591, nos seguintes termos:
EMENTA: I. Acdo direta de inconstitucionalidade:
irrecorribilidade da decisdo definitiva declaratéria
da inconstitucionalidade ou constitucionalidade de
normas, por forca do art. 26 da L. 9.868/99, que
implicou abolicado dos embargos infringentes
previstos no art. 333, IV, RISTF: inaplicabilidade,
porém, da lei nova que abole recurso aos casos
em que o acorddo, entdo recorrivel, seja proferido
em data anterior ao do inicio da sua vigéncia:
analise e aplicagao da jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal. II. "Unificacdo, pela Lei
Complementar n°® 10.933-97, do Rio Grande do
Sul, em nova carreira de Agente Fiscal do
Tesouro, das duas, preexistentes, de Auditor de
Financas Publicas e de Fiscal de Tributos
Estaduais. Assertiva de pretericdo da exigéncia de
concurso publico rejeitada em face da afinidade
de atribuicobes das categorias em questao,
consolidada por legislacao anterior a Constituicdo
de 1988. (ADIN 1.591, 19.09.88, Gallotti):

reafirmacgdo, por maioria, do acérdao embargado.

Das transcrigdes, resta esclarecido que no julgamento
das ADIN 1.591 e 2.713, o Supremo Tribunal Federal entendeu que
0 aproveitamento de ocupantes de cargos extintos nos recém-

criados nao viola a exigéncia da prévia aprovacao em concurso
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publico, desde que haja identidade entre os cargos,
compatibilidade funcional e equivaléncia dos requisitos

exigidos em concurso.

Consoante os entendimentos jurisprudenciais, nas situagoes
em que os cargos apresentem identidade de atribuicoes e de
exigéncias apresentadas para a sua selecdao e admissdo dos atuais
ocupantes para o novo cargo, é possivel o aproveitamento dos atuais
servidores em novos cargos, ou seja a transposicao através do
instituto do enquadramento,para fins de reorganizagao administrativa
do servigo publico conforme entendimento transcrito abaixo:

As consideracdoes expedidas autorizam concluir,
além das observagbes que se seguem, que as
transposicoes e transformacdes de cargos
publicos sdao procedimentos administrativos
adotados sobretudo na implantacao de planos de
classificacdo de cargos, instituidos por lei. Os
planos de classificacao de cargos derivam-se do
processo natural de evolugao dos conhecimentos
e das técnicas organizacionais, tendo por
motivacao especial, no Brasil, a constante perda
do poder aquisitivo dos vencimentos dos cargos
publicos, em virtude do perverso processo
inflacionario que tem assolado a economia
brasileira nas ultimas décadas.

A transposicao consiste no deslocamento do cargo
do sistema antigo para o novo, sem mudanca das
atribuicdes. A transformacgao implica alteracao

das atribuicOes. Nisso esta a distingdo entre um e
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outro instituto. As transposicoes e transformacgoes
tém sido confundidas com formas de provimento
de cargo publico, decerto em virtude de
imperfeicdo técnica, em certos casos, da
legislacao autorizativa. Em verdade, esses
procedimentos administrativos ndo sdo formas de
provimento de cargo publico, a que se restringe a
exigéncia constitucional do concurso publico para
a respectiva investidura, dai serem juridicamente
vidveis, com a ressalva que se segue. As
transformacdoes de cargo que importam em
elevacdo do nivel de complexidade das
respectivas atribuicdes ou a escolaridade exigida
para ingresso, a teor da exegese teleoldgica,
estao inviabilizadas pelo disposto no art. 37, II,
da Constituicao Federal, que imprime o
fortalecimento do sistema de mérito funcional,
aferivel mediante concurso publico. (Revista de
Informagao Legislativa, Brasilia, a. 34 n° 133
jan/mar. 1997 33)

Sobre o conceito de enquadramento, afirma Hely

Lopes Meirelles que, com base na atual ordem constitucional, é

possivel o enquadramento, decorrente da transformacdo de cargos,
sem necessidade de aprovagao em novo concurso publico:

Pela transformacao extinguem-se o0s cargos

anteriores e se criam novos, que serao providos

por concurso ou simples enquadramento dos

servidores ja integrantes da Administracao,
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mediante apostila de seus titulos ou nomeacao.
Assim, a investidura nos novos cargos podera ser
originaria (para os estranhos ao servico publico)
ou derivada (para os servidores que forem
enquadrados. (Direito Administrativo Brasileiro.

Saraiva, Sao Paulo, 27 ed. pag. 395)

O enquadramento constitui-se em ato administrativo e,
como tal, deve ser realizado com observancia dos principios
constitucionais que regem a administracdo publica: legalidade,

igualdade, finalidade e motivagao.

Em razdao do principio da legalidade, o ato de

enquadramento sé podera ser concretizado com base em lei
de iniciativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo, uma vez

que cabe a este a iniciativa das leis que versem sobre

servidores publicos no ambito do Poder Executivo.

Disso decorre o cumprimento de outro principio, o da
igualdade, qual seja o ato de enquadramento deve abarcar todos os
técnicos pedagdgicos desportivos que possuam a mesma identidade

funcional.

O ato deverd abarcar todos os técnicos pedagdgicos
desportivos que possuam o requisito para integrar a carreira do

magistério.

Por outro lado, por forca do mesmo principio, como foi

feito com as atendentes de educacdao II, os técnicos pedagdgicos
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desportivos poderao ser enquadrados em cargos de professor III de
educacdo fisica ou em novos cargos, sendo possivel também o
enquadramento em cargos preexistentes em situagdo de absoluta
semelhanca. Assim, mostra-se legal que os referidos cargos sejam
transformados e realocados para o0 cargo de professor III de
educacdo fisica ou novo ou similar cargo desde que inserido no Plano
de Carreira do Magisterio.

E oportuno relembrar que o Conselho Nacional de Educacdo,
por sua Camara de Educagao Basica, produziu diretrizes especificas
para a carreira dos funcionarios de escola (Parecer CNE/CEB n°
9/2010 e Resolucao CNE/CEB n° 5/2010) com o objetivo de
orientar os procedimentos das redes e sistemas de ensino na adogao
de medidas destinadas a valorizagao desses profissionais da educagao

que nado integram a carreira do magistério.

No caso sob anadlise, o que se busca é a igualdade de
cargos e planos de carreiras de profissionais que exercem a mesma
atividade de docente na Educacao através do
transposicao/enquadramento como forma de reorganizacao da
estrutura administrativa funcional, proporcionando a unificacao da
politica de pessoal dos profissionais do magistério,
principalmente porque ha uma fonte especifica de recursos
financeiros para sua remuneracao, oriunda do Fundo de Manutencgao
e Desenvolvimento da Educacdao Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacao (FUNDEB), consoante dispde o art. 22 da
Lei n© 11.494, de 20 de junho de 2007, in verbis:
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Art. 22 Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos
recursos anuais totais dos Fundos serao
destinados ao pagamento da remuneracdao dos
profissionais do magistério da educacao basica

em efetivo exercicio na rede publica.

No mesmo passo temos o principio da
motivacdo, pelo qual o Poder Publico deve enunciar expressamente
as razdes de fato e de direito que fundamentam a pratica dos atos
administrativos, vinculando-se as mesmas. (Curso Pratico de Direito
Administrativo. Carlos Pinto Coelho Motta org. Del Rey Editora. Belo
Horizonte, 2004, 223 ed).

Ora temos que o enquadramento é o ato condigao
que se da mediante a verificagdo da correspondéncia entre os cargos.
De acordo com Antonio Flavio de Oliveira a este ato condicdao se

atribui__a denominacao de transposicao, indicando o

transbordo dos servidores de um quadro superado para outro

recém surgido no mundo juridico. (Servidor Publico. Remocao,
cessdo, enquadramento e distribuicdo. Editora Férum. Belo Horizonte,
2005. 22 ed. pag. 149.)

Portanto, o ato de traduzir a antiga situacao legal

do servidor em uma nova recebe a denominacao de

transposicao, indicando que a velha vinculacdo juridico-

funcional foi deixada para tras. (Antonio Flavio de Oliveira. ob.
cit. pag. 149).
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Somente poderao ser enquadrados os técnicos

pedagdgicos desportivos que possuam formacao minima exigida para

0 magistério, uma vez que para integrar na referida carreira

necessaria a formacdo especifica, nos termos do art. 62 da LDB,

M~

(@)

gue é contemplado neste cargo.

Conforme entendimento de Antonio Flavio de Oliveira:

Constitui o enquadramento o ato de, frente a
legislagao vigente, situar o servidor no seu plano
de carreira. Assim, o servidor que se encontre no
servico publico passara, posteriormente a
ocorréncia de alteracao legislativa e, em virtude
dessa  modificacao, a ter cambiada a
nomenclatura, o simbolo, o sistema de
progressao na carreira, etc., do cargo que ocupa.
A solucao do problema ocasionado pela
necessidade de traducao do cargo anterior ao
novo cargo criado é dada pelo instituto do
enquadramento, que constitui o ato de identificar
a situacao anterior do servidor encontrando a
novel situagcao correspondente e diante disso

fazer o seu enquadramento. (ob. cit. pag. 141)

O instituto da transposicao de cargos nao fere o disposto

no art. 37, inc. II, da Constituicdo Federal. Neste caso ndo ha

provimento de cargo publico de forma transversa ou indireta. Trata-

se de mera reorganizacao da estrutura administrativa com a

realocacao

dos referidos profissionais para o cargo de
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professor III de educacao fisica ou para novo ou similar cargo
no Plano de Carreira do Magistério, em razao compatibilidade
das atribuicoes, identidade da formagao académica e equivaléncia da
exigéncia do concurso, conforme determina expressamente a ADI n°,
1.591, Rel. Min. Octavio Gallotti; e ADI n°. 2.713, Rel. Min. Ellen

Gracie).

Em outras palavras, implica na realocacao de servidor
publico que prestou concurso publico para cargo de magistério_de

professor em nivel superior, ou para outro cargo, do mesmo nivel

com a mesma natureza, similariedade e a complexidade do
cargo, conforme afirma Maria Fernanda Pires de Carvalho Pereira e

Tatiana Martins da Costa Camarao:

"Nesses casos, O que a jurisprudéncia tem
apontado é a viabilidade de agrupar sob uma
mesma denominagao os cargos cujas atribuigdes,
requisitos de qualificacao, escolaridade,
habilitacao profissional ou especializagdao exigidos

para ingresso sejam similares.

Em sendo assim, ndo ha que se falar em pretericao
a exigéncia de concurso publico, porque presente
afinidade de atribuicdes isto ¢, identidade

substancial entre os cargos.

Segundo a doutrina e a jurisprudéncia do Supremo

Tribunal Federal, a transformacao de cargos publicos pressupode

a_ identidade legal de atribuicoes funcionais entre os

componentes do cargo origindrio a ser transformado e da
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No tocante a remuneracao, o TRIBUNAL DE
JUSTICA DE GOIAS entendeu que os monitores, atendentes e

assistentes de creche tém direito a equiparacao salarial, sendo
vejamos:

“"EMENTA: Agravo Regimental em Duplo Grau de Jurisdicao e
Apelacdo Civel. Acdo de Cobranca - equiparacao salarial
dos monitores de PETI aos professores com pedido de
obrigacdo de pagar. I - Auséncia de fundamento novo. Nega-
se provimento ao agravo regimental quando este apenas
renova a discussao ocorrida no recurso de Apelacao Civel,
nao tendo sido apresentado pelo agravante fundamento novo
a ensejar a alteragdo do entendimento anteriormente
firmado. II - Inépcia da inicial afastada. Presenca da causa
de pedir e pedido. Conclusao légica dos fatos narrados. Se da
andlise da peticdo inicial e dos documentos coligidos aos
autos pela parte autora for possivel identificar a presenca do
pedido, da causa de pedir e se da narracao dos fatos
decorrer logicamente conclusdao, ndo ha de se julgar extinto o
processo, por inépcia da exordial, que é forma excepcional de

findar a relagao processual. III - Monitora de creche.

Equiparacdo salarial a professor. Piso do magistério

nacional. Possibilidade. (0] cargo

de monitor de creche enquadra-se nas__funcoes de

magistério, notadamente por ser a requerente portadora de
diploma de curso “Habilitacdo Especifica para o Magistério de
12 a 43 Série do 1° Grau”, bem como pelas fungdes que
exerce. Destarte, devem-lhe ser aplicadas as disposicdoes da

Lei Federal n. 11.738/08. IV - Adequacao dos vencimentos
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ao piso salarial previsto pela Lei n. 11.738/08. A Lei n.
11.738/2008, considerada constitucional pelo STF no
julgamento da ADI 4.167-3/DF, instituiu o piso salarial
profissional nacional do magistério publico, devendo ser
aplicada a todos os professores da educacao basica, corrigido
todos os anos, de conformidade com os indices constantes de
Tabela expedida pelo MEC, apurados de acordo com os
comandos da Lei n. 11.494/2007 (FUNDEB), observada a
carga horaria do servidor. V - Afronta ao principio do
concurso publico. Inexisténcia. Na espécie, nao ha falar em
ofensa a regra constitucional do concurso publico, pois o que
se estd reconhecendo através da presente decisdo
monocratica é tdo somente o direito a equiparacao salarial,
nao havendo falar em reenquadramento em outro cargo,
como pretende fazer-se crer o Municipio apelante. VI -
Legislacdao municipal exigindo graduacdo de nivel superior no
curso de Pedagogia como requisito para equiparacao salarial
dos monitores de creche ao piso salarial do magistério
nacional. Desarmonia com as Leis Federais n%s 9.394/96 e
11.738/08. Por ser admitida como formacdo minima para o
exercicio do magistério na educacdo infantil e nas quatro
primeiras séries do ensino fundamental, aquela oferecida em
nivel médio, na modalidade normal, é inaceitavel que
previsao legal contida em Lei Municipal exigindo a conclusao
de graduacao em nivel superior no curso de Pedagogia
suplante o contelddo das Leis Federais n°s 9.394/96 e
11.738/08 para impedir a equiparagao salarial dos monitores
de creche ao piso salarial do magistério nacional. VII -

Honorarios advocaticios. Manutencdo. Descabe a reducao da
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importancia arbitrada a titulo de honorarios advocaticios
quando observados os critérios legais dispostos nas alineas
“a”, "b” e “c” do § 39 do art. 20 do CPC. VIII - Correcgao
monetaria e juros de mora contra Fazenda Publica. Art. 1°-F
da Lei n. 9.494/97. Alteracoes introduzidas pela Lei n.
11.960/09. Decisao plenaria definitiva do Supremo Tribunal
Federal sobre a modulacao temporal dos efeitos do
julgamento declaratério de inconstitucionalidade proferido
nas questdes de ordem nas Agdoes Diretas de
Inconstitucionalidade nos 4.357/DF e 4.425/DF. Os
pagamentos devidos pela Fazenda Publica devem ser
efetuados respeitada a sistematica anterior a declaracao de
inconstitucionalidade nas ADIs 4.357/DF e 4.425/DF até a
data da conclusao do julgamento da questdo de ordem
(25.03.2015). Assim, na espécie, sobre as diferencas dos
vencimentos a serem pagas pela municipalidade requerida,
de 1°2.01.2009 até 29.06.2009, data da véspera da entrada
em vigor da Lei n. 11.960/09, que deu nova redagao ao
artigo 1°-F da Lei n. 9.494/97, deve incidir corregao
monetaria, desde o vencimento do débito, pelo IPCA, e de
30.06.2009 a 25.03.2015, aplicam-se os indices oficiais de
remuneracao basica da caderneta de poupanca, apos esse
periodo, incidird, novamente, o IPCA. Lado outro, os juros de
mora sao devidos, a partir da citacao, no percentual de 0,5%
(cinco décimos por cento) ao més, até o advento da Lei n.
11.960/09, no dia 29.06.2009, a partir de quando deverao
incidir os juros moratérios nos mesmos moldes aplicados a
caderneta de poupanca. Agravo Regimental conhecido e
desprovido. (Processo 201492493686. 2A CAMARA
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CIVEL. Recurso 249368-25.2014.8.09.0083. Pub. DJ
1913 de 19/11/2015.)"

“EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL NO DUPLO GRAU DE
JURISDIGAO. DUPLO RECURSO DE APELACAO
CIVEL. MONITORA DE CRECHE. DIPLOMA EM HABILITAGAO
ESPECIFICA PARA O MAGISTERIO. PROFISSIONAL DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGCAO BASICA. PISO
SALARIAL NACIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO. FATO
NOVO INEXISTENTE. DECISAO RECORRIDA RATIFICADA. 1-
Observado que o cargo ocupado pela autora (Monitora
de Creche) se enquadra nas fungdes de magistério, acrescida
ao fato da mesma ser portadora de diploma do curso de
Habilitagdo Especifica para o Magistério, revela-se correta a
aplicacao das regras previstas para os “Profissionais da
Educacdo Basica Escolar” constantes na Lei Federal n©
11.738/08, especialmente quanto ao piso salarial profissional
nacional. 2- N&o implica em violagdo ao principio
constitucional da separacao dos poderes e do concurso
publico a aplicacdo de tais regras, haja vista nao haver
determinacao quanto ao reenquadramento da autora em
cargo diverso, mas tao somente a adequacao da
remuneracdo as normas ditadas pela Lei n°. 11.738/2008. 3-
Nao infirmados pela parte agravante os requisitos que
embasaram a decisao recorrida, desmerece modificacdao o
ato  monocratico verberado. @nAGRAVO REGIMENTAL
DESPROVIDO. (6A CAMARA CIVEL. Processo/recurso
176254-74.2013.8.09.0152. Pub. DJ 1903 de
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03/11/2015.Comarca de origem Uruacgu)”

Nesse sentido é possivel a equiparacao salarial do cargo
de técnicos pedagdgicos desportivos com os cargos de professores,
principios que asseguram a valorizacao dos profissionais da

educacao escolar nos termos do artigo 206 da Constituicao

Federal; e via de conseqiiéncia fazem jus ao pagamento do
salario dos professores III de educacao fisica, mesma jornada
de trabalho, HTPC, ABONADA E DEMAIS DIREITOS, pelo
principio da isonomia de vencimentos para cargos de
atribuicoes iguais ou assemelhados do mesmo Poder, ou entre

servidores dos Poderes Legislativo e Executivo, nos termos da
Lei Organica da Prefeitura Municipal de Praia Grande conforme

abaixo:

Isto pode ser feito através recursos advindos do
FUNDEB conforme 52 da Lei Complementar 597/2011 e da abertura
de credito suplementar nos termos do artigo 43, item III, § 1.9 da lei
4.320/64, e inciso 1I, do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal:

“Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e
especiais depende da existéncia de recursos
disponiveis para ocorrer a despesa e sera

precedida de exposigao justificativa.

§ 19 Consideram-se recursos para o fim deste
artigo, desde que nao comprometidos: (Veto
rejeitado no D.O. 05/05/1964)
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III - os resultantes de anulagao parcial ou total de
dotagdes orcamentarias ou de créditos adicionais,
autorizados em Lei; (Veto rejeitado no D.O.
05/05/1964)"

Finalmente a Lei Organica do Municipio de Praia Grande
em seu artigo 83 abaixo transcrito, dispde que servidores da
administracao direta tem assegurada a isonomia de vencimentos para
cargos de atribuicdes iguais ou assemelhados do mesmo Poder:

Os servidores da administracao publica direta,
das autarquias e das fundagles instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico Municipal terdo

regime juridico Unico e planos de carreira.

§ 19 - A lei assegurara aos servidores da
administracao direta, isonomia de vencimentos
para cargos de  atribuicdes iguais ou
assemelhados do mesmo Poder, ou entre
servidores dos Poderes Legislativo e Executivo,
ressalvadas as vantagens de carater individual e

as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Portanto 0s servidores técnicos pedagdgicos
desportivos tem direito a isonomia de vencimentos para os cargos de

atribuicdes de professores.

Por todo o exposto, SUGERE-SE COMO MEDIDA DE
JUSTICA, como foi feito com as atendentes de educacao II através
das Leis Complementar 846/2020 da Prefeitura Municipal de

Praia Grande, a aprovacao de lei especifica passando os técnicos
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pedagdgicos desportivos automaticamente a integrar o Plano de
Carreira do Magisterio, no cargo de professor III de educacao
fisica, ou novo ou similar cargo, nos termos previstos no
artigo 206 da Constituicao Federal, através de ato especifico e

portaria de enquadramento, decorrendo dai sua nova vinculagao

juridico-funcional,inclusive com o pagamento do salario dos
professores III de educacao fisica, mesma jornada de
trabalho, HTPC, ABONADA E DEMAIS DIREITOS, com
fundamento no principio da isonomia de vencimentos para
cargos de atribuicées iguais ou assemelhados do mesmo

Poder, ou entre servidores dos Poderes Legislativo e
Executivo, nos termos dos dispositivos ja declinados neste

requerimento constantes da Lei Organica da Prefeitura Municipal de

Praia Grande

POR TODO O EXPOSTO com fundamento nos principios
da primazia da realidade, isonomia, legalidade, moralidade,
valorizacao dos profissionais da educacao escolar técnicos
pedagdgicos desportivos, visando a superacdo das desigualdades
educacionais, com énfase na promogao da cidadania e na erradicagao
de todas as formas de discriminacao, conforme artigo 2 III e IX da
Lei 13005/2014, REQUER com URGENCIA E MEDIDA DE JUSTICA:

« APROVACAO DE LEI ESPECIFICA COM o
RECONHECIMENTO DOS TECNICOS PEDAGOGICOS
DESPORTIVOS COMO PROFESSORES; a reorganizacao e o
enquadramento da estrutura administrativa com a
realocacdao do cargo de TECNICOS PEDAGOGICOS
DESPORTIVOS carreiras idénticas para o cargo de
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professor III de educacao fisica, ou para novo, ou similar

cargo, desde que inserido no Plano de Carreira do

Magisterio, inclusive com o pagamento do salario dos
professores III- EDUCACAO FISICA, mesma jornada de
trabalho, HTPC, ABONADA E DEMAIS DIREITOS, com
fundamento no principio da isonomia de vencimentos

para cargos de atribuicOes iguais ou assemelhados do
mesmo _Poder, ou entre servidores dos Poderes

Legislativo e Executivo, nos termos dos dispositivos ja
declinados neste requerimento constantes da Lei Organica da
Prefeitura  Municipal de Praia Grande, em razao
compatibilidade das atribuicdes, identidade da formacao

académica e equivaléncia da exigéncia do concurso.
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