%
b

Vs T

\

SINDICATO
PRAIA GRANDE

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
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Oficio n. © 93/2021

Praia Grande, 30 de abril de 2021.

Excelentissima Sra Raquel Chini,
Prefeita da Estancia Balnearia de Praia Grande.

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE, entidade de Primeiro Grau, CNPJ n° 60.015.898/0001-01, com sede na Rua Sergio
Paulo Freddi n° 820/864, bairro Nova Mirim, Praia Grande/SP, CEP n° 11704-595, representa
neste ato por seu presidente, Sr. Adriano Roberto Lopes da Silva, brasileiro, unido estavel,
funcionario publico municipal, portador do RG: 23.870.618-7 e CPF: 251.225.528-00, residente
e domiciliado como pessoa juridica ao mesmo enderego citado acima.

Venho cordialmente, como representante legal dos servidores publicos desta municipalidade,

expor o quanto segue.

Diante da situacdo de calamidade publica que vivemos frente @ COVID-19, bem como as
restricdes impostas pela Lei Federal n® 173/2020, estamos cientes dos impedimos referentes
ao dissidio coletivo de 2021, e demais beneficios que venham a onerar a administragéo
publica, porém, ndo podemos nos omitir em apresentar as referidas propostas para aprovagao

e inclusdo na lei de diretrizes orgamentarias (LDO), para o exercicio de 2022.

Ap6s a formagao das comissoes representativas de cada categoria, onde ambas trouxeram as
suas reivindicacdes que foram discutidas em diversas reunides realizadas dentro do sindicato,
onde chegou-se a elaboragéo das seguintes pautas de reivindicagoes elencadas, entregues e

protocoladas junto ao setor de protocolo do gabinete, vejamos:

PAUTA GERAL;
PAUTA SEDUC;
PAUTA SESURB (PEDREIROS E AFINS);
PAUTA SESURB (MECANICOS E AFINS);
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PAUTA ELETRICISTAS CIVIS;

PAUTA MOTORISTAS;

PAUTA OPERADORES DE RADIO SAMU;
PAUTA INATIVOS E PENSIONISTAS;

9 PAUTA SAMU;

10 PAUTA AGENTES ADMINISTRATIVOS;
11 PALTA SEEL,;

12 PAUTA PORTEIROS;

13 PAUTA ASSISTENCIA SOCIAL;

14 PAUTA SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA;
15 PAUTA AGENTES DE TRANSITO;

16 PAUTA GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS;
17 PAUTA DE ASSISTENTES SOCIAIS.

0 N Oy Ul

Na oportunidade, renovo protestos de estima e consideragéo.

Desde ja agradecemos!

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE

l.

ADRIANO OPES DA SILVA
Presidente
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EXCELENTISSIMA SENHORA RAQUEL AUXILIADORA CHINI
PREFEITA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE.

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE, entidade de Primeiro
Grau, CNPJ n© 60.015.898/0001-01, com sede na a Rua Sergio Paulo
Fredii 864, bairro Ocian , Praia Grande/SP, CEP n° 11704-595, neste
ato representado por seu Diretor Presidente ADRIANO ROBERTO
LOPES DA SILVA, brasileiro, casado, servidor publico Municipal, RG n©

23.870.618-7, CPF n© 251.225.528-00, por seu advogado, vem,

respeitosamente perante Vossa Exceléncia para expor e requerer, O

que faz nos seguintes termos:

A presente pretensdo versa sobre o cargo de servidores da SEEL.

Lei n°® 13.995, de 10 de junho de 2005

CLAUSULA - VESTIARIOS:

A municipalidade devera garantir um ambiente higiénico e boas
condicdes de trabalho, proporcional local destinado ao vestiario nos

locais de trabalhos com atividades que exija troca de roupas ou uso de

uniforme profissional e EPIs, nos termos da NR 24.

Norma Regulamentadora NR 24.
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CLAUSULA - REFEITORIOS:

A municipalidade deverd disponibilizar local denominado de refeitdrio
para utilizagdo pelos trabalhadores durante o horario de intervalo
para alimentagdo destinado a descanso e alimentacdo, nos termos da
NR 24.

A NR. 24 no item 24.3.1 dispoe que nos estabelecimentos em
que trabalhem mais de 300 (trezentos) operdrios, &
obrigatéria a existéncia de refeitério, ndo sendo permitido aos
trabalhadores tomarem suas refeicbes em outro local do

estabelecimento.

CLAUSULA - UNIFORMES

A municipalidade fornecera os uniformes aos trabalhadores para

utilizagdo durante a jornada de trabalho.
CLAUSULA - EPI (EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL)

A municipalidade fornecera os EPIs: uniformes, 6culos, mascara €
bota de borracha, bem como devera cientificar os seus trabalhadores
das 4dreas insalubres ou perigosas 3 salde, orientando-o0s
adequadamente a respeito dos riscos e cuidados necessarios,
inclusive no que diz respeito a utilizacdo de EPI's (Equipamentos de
Protecdo Individual) e/ou EPC s (Equipamentos de Protecdo Coletiva

junto com a entidade sindical.
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PARAGRAFO PRIMEIRO A municipalidade fornecerd gratuitamente
todos os EPI's aos trabalhadores necessarios as atividades
laborativas, nos termos da Portaria n°® 3.214, de 8 de junho de 1978,
do MTE e suas normas regulamentadoras, com reposigdes periddicas,
quando necessario, mediante programacgao de estoque do SESMET,

elaborada em conjunto com a CIPA.

PARAGRAFO SEGUNDO A municipalidade devera conceder
treinamento inclusive com nocdes gerais de protegao e seguranga do

trabalho nos termos da NR 6.

PARAGRAFO TERCEIRO Todos os EPI's fornecidos pela
municipalidade deverdo possuir 0 certificado de aprovagao, nos
termos da NR 6.

CLAUSULA- MEDIDAS DE PREVENCAO CONTRA O CALOR
EXCESSIVO:

De acordo com a legislacdo brasileira a temperatura média nos locais
de trabalho deve ser entre 20°C e 23°C. Como a temperatura media
nos ginasios tem ultrapassado o limite de tolerdncia visando
assegurar a manutengdo da salide, e melhores condigoes climaticas
para manter o ambiente saudavel evitando a exposigdo ao calor
excessivo dos servidores e municipes nos ginasios, requer a

instalagdo de exaustores e6licos em todos 0s ginasios.

CLAUSULA - MEDIDAS DE SEGURANCA:

sindicato dos Trabalhadores Municipais da Esténcia Balnedria de Praia Grande
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Visando assegurar a integridade do patriménio publico e a
implementagdo de medidas de seguranga dos servidores e municipes

requer a designagdo de guardas municipais em todos os ginasios.
CLAUSULA - FALTAS ABONADAS:

Fica assegurada aos trabalhadores como faltas abonadas, as faltas ao
servico, até o maximo de 6 (seis) por ano, ngo excedendo a uma por
meés.

A Lei Complementar N 614/2011 sobre os trabalhadores de
educacdo de Praia Grande, e a Lei 10261/68 sobre servidores
do Estado de Sio Paulo assegura este direito, o qual deve ser
estendido aos demais pelo principio da igualdade de
tratamento assegurado na Constituicao Federal

CLAUSULA PROMOCAO VERTICAL - TITULACAO OU
HABILITAGAO:

E a passagem do titular de cargo de um nivel para outro subseqlente
mediante pedido por escrito de promogao vertical acompanhado da
devida comprovacdo da titulagdo/ habilitagao exigida para o referido

nivel.

PARAGRAFO PRIMEIRO- Os certificados referentes  as
titulacdo/habilitagdo referidas neste artigo serd submetidas a
apreciagdo e deferimento do pedido pela Comissdo de Desempenho

Funcional dos Trabalhadores em Educagao.

PARAGRAFO SEGUNDO- O pagamento da promogdo vertical

ocorrerd no més subseqgiiente ao deferimento do pedido.
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CLAUSULA - AUXILIO REFEICAO:

Serd concedido pela municipalidade mensalmente e de forma
gratuita, auxilio refeicdo destinada a alimentacdo do trabalhador
inclusive nos dias de trabalho extraordinarios em domingos feriados,
plantdes/escalas extras, nas férias e demais interrupgdes do contrato
de trabalho.

PARAGRAFO UNICO- O fornecimento do auxilio refeicdo ndo tera
natureza salarial, nem se integrara na remuneracdo do trabalhador,
nos termos da Lei n® 6.321/76, de 14 de abril de 1976 e de seu
Regulamento n° 78.676, de 8 de novembro de 1976.

No Plano de Carreira da Educagdo - Lei Complementar
614/2011, no artigo 5 I foi criado o cargo de TECNICO PEDAGOGICO
DESPORTIVO: a )Técnico Pedagdgico Desportivo em esporte de
quadra, b) Técnico Pedagdgico Desportivo em Taekwondo;
c)Técnico Pedagdgico Desportivo em atividades nauticas, com
exigéncia de formagao minima em ensino superior em
Educacdo Fisica, escolaridade constante do Edital do Concurso

Publico.

O préprio nome dos técnicos pedagdgicos desportivos
dizem por si s6, técnicos pedagogicos, sdo eles que desempenham o
processo de aprendizagem da disciplina complementar de Educagao
Fisica na Educacdo Basica, na condigdo de PROFESSORES, contudo
estdo enquadrados fora do Plano de Carreira do Magistério, da

mesma forma como estavam as atendentes de educagao II.

éiiva

Presj

Adriano Roberto L-
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No Plano de Carreira e Estatuto do Magistério Publico
Municipal — Lei Complementar n. 761/2017, a Secretaria da Educagao
determina através de projetos pedagdgicos a atuagao dos docentes, o
que sempre foi feito com os técnicos pedagdgicos desportivos.

Simples verificagdo do ANEXO I - ATRIBUICOES DO
EDITAL DE CONCURSO DOS TECNICOS PEDAGOGICOS
DESPORTIVOS - 007/2015, constata-se que dentre as atribuigdes do
cargo de técnico pedagdgico desportivo, o desenvolvimento de
atividades educacionais e ac0es de orientagdo, acolhimento e
educacdo junto aos educandos, sendo vejamos:

I - Planejar, propor, coordenar, implementar,
executar e avaliar projetos e programas
educacionais e sociais de praticas desportivas,
de recreagdo, de lazer e alto rendimento
voltados a permanéncia do aluno na

instituicdo educacional,;

II - Realizar atividades que possam reforgar

e favorecer a aprendizagem;

III - Desenvolver as competéncias inerentes
ao desenvolvimento da cidadania na
transmissdo dos contelidos programaticos aos
educandos do Programa de Complementagao

Educacional de Ensino Integral,;

IV - Contribuir para a diminuigdo dos
indicadores de insucesso escolar, como a

reprovacdo, abandono escolar e evasdo,

©
\ =
\&
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Adriano Robert
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contribuindo de forma efetiva para a

regularizagdo do fluxo escolar;

V - Contribuir para elevar a auto-estima e a
motivacdo dos educandos no ambito

educacional,

VI - Contribuir para a elevagdao dos
indicadores de aprendizado dos educandos,
viabilizando o desenvolvimento de talentos,
habilidades e competéncias para um bom

desempenho multidisciplinar e interdisciplinar;

VII - Ministrar atividades fisico-desportivas e

de lazer para criangas € jovens;

VIII - Desenvolver agdes de promogdo a

saude com enfoque na atividade fisica
vinculadas a proposta politica pedagodgica das
Escolas que possuem O atendimento a

complementagdo educacional;

IX - Realizar atendimento e procedimentos
especificos em sua especialidade as criangas €

jovens;

X - Desenvolver e executar agbes de cuidado
observando a respectiva regulamentagado
profissional, as normas de seguranga €
higiene no trabalho, bem como as rotinas e
protocolos estabelecidos no ambito da

Administracdo Publica;

XI - Planejar e desenvolver acdes de
orientacdo, acolhimento e educacgao junto aos

Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnearia de Praia Grande P
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educandos do Programa de Complementagao
Educacional de Ensino Integral;

XII - Participar de planejamento e execugdo
de programas de educagao permanente e

capacitagao de recursos humanos.

XIII - Participar, realizar e planejar reunides e
praticas educativas junto a comunidade

escolar;

XIV - Integrar a equipe multiprofissional,
promovendo a operacionalizagdo dos servigos
para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades dos educandos do Programa de
Complementagdo Educacional de Ensino

Integral; :
[72]
- e &
XVI - Acolher os estudantes em estagios nas o
K
Escolas que possuem o atendimento da 3
complementacdo educacional participando de
sua formagao.
XVII - Planejar, coordenar, realizar
treinamentos esportivos de alta performance,
visando motivar os educandos do Programa
de Complementagdo Educacional de Ensino
Integral a participar de equipes
representativas no Municipio;
XVIII - Executar outras atividades
profissionais da area correspondente a
atividades com Pessoas com Deficiéncia entre
outras.
Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnedria de Praia Grande
Av. Brasil, 600 - 92 andar — Boqueirdo - Praia Grande/SP - CEP 11701-090 /
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Consta ainda no ANEXO II - PROGRAMA NO MESMO
EDITAL DE CONCURSO DO TECNICO PEDAGOGICO DESPORTIVO-
007/2015 a exigéncia de Conhecimentos Pedagégicos - comum a
todos os Professores e Técnicos Desportivos a saber:

Concep¢do de educagdo e escola. Fungao
social da escola e compromisso social do
educador. A construcdo de identidades nas
interacbes. A ludicidade como dimensdo
humana. Educacgdo: cuidar e educar. Politicas
educacionais.  Projeto  politico-pedagdgico:
fundamentos para orientagdo, planejamento e
implementacdo de acbes na criagdo de
condicbes para o desenvolvimento humano,
com foco no educando, dentro do processo
ensino-aprendizagem.Curriculo como
construcdo sécio-histérico e cultural. Avaliagdo

e registro. Organizagdo da escola centrada no
processo de aprendizagem e desenvolvimento
do educando: ciclos - os tempos da vida
humana. Educagao inclusiva. Gestao
participativa na escola. FREIRE, P. Pedagogia
da autonomia. 212 ed. S&o Paulo: Paz e Terra,
2002. GADOTTI, M. Educacdo Integral no
Brasil: inovacées em processo. Sdo Paulo:
Editora e Livraria Instituto Paulo Freire, 2009.
HARGREAVES, A. O Ensino na sociedade do
conhecimento: educagdo  na era da
inseguranca. Porto Alegre: Artmed, 2004.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover.
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Porto Alegre: Mediacdo, 2002. MINISTERIO
DA EDUCACAO - Ensino Fundamental de Nove
Anos - Orientacées para a inclusdo da crianga
de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Estagdao
Gréfica, 2006. (www.mec.gov.br)

. Indagagdes sobre o Curriculo:

- Caderno 1 - Os Educandos, seus direitos e 0
Curriculo - Arroyo, Miguel; Caderno 2 -
Curriculo e Desenvolvimento Humano - Elvira
Souza Lima; Caderno 3 - Curriculo,
Conhecimento e Cultura - Antonio Flavio
Moreira e Vera Maria Candau, Curriculo e
Avaliacdo - Claudia Moreira Fernandes e Luiz
Carlos de Freitas. MORIN, E. Os sete saberes
necessdrios & educacdo do futuro. Sdo Paulo:
Cortez, UNESCO, 2000. PERRENOUD, P. Dez
novas competéncias para ensinar. Porto
Alegre: Artmed, 2000. . Os

ciclos de aprendizagem. Um caminho para

combater o fracasso escolar. Porto Alegre:
Artmed, 2004. RIOS, T. A. Compreender e
ensinar: por uma docéncia da melhor
qualidade. S&o Paulo: Cortez, 2001. TARDIF,
M. Saberes docentes e formagdo profissional.
Petrépolis: Vozes, 2002. VASCONCELLOS,
Celso S. Planejamento - Projeto de Ensino
Aprendizagem e Projeto Politico Pedagdgico,
S§o Paulo: Libertad, 2002. VYGOTSKY, L.S. A
construcdo do pensamento e da linguagem.
S50 Paulo: Martins Fontes, 2001. Tecnologia
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Educacional : Descubra Suas Possibilidades na
Sala de Aula. Ligia Silva Leite- Editora
VozesConhecimentos da Legislagdo - comum a
todos o0s Professores e Técnicos Desportivos
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
- promulgada em 5 de outubro de 1988,
Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.
Declaracdo de Salamanca Lei Federal n.°
8.069, de 13/07/90 - Dispbe sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n.°
9.394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional. Lei Federal n.°
13.005, de 25/06/14 - Aprova o Plano
Nacional de Educacgéo. Lei Federal n°® 10.436,
de 24/04/02 - Dispbde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS. Lei Federal n®.
10.639, de 09/01/03 - Altera a Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece

& Silva

Adriano%a
P g antt

as diretrizes e bases da educagdo nacional,
para incluir no curriculo oficial da Rede de
Ensino a obrigatoriedade da temdtica "Historia
e Cultura Afro-Brasileira”", e da outras
providéncias.24Resolu¢bes da Camara de
Educacdo Basica - 2008 a 2012 disponivel em
http://portal. mec.gov.br/index.php?Itemid=8

66&id=12816&option=com_content&view=arti
cle Lei Complementar 592, de 27 de junho de
2011, gue dispbe sobre o Plano de Carreira e
o Estatuto do Magistério Publico Municipal. Lei
Complementar 15/92 de 28 de Maio de 1992,

™\
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gue dispbe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Praia Grande.

Alem disto, simples verificagdo da folha de pagamento e
do controle de freqiiéncia constata-se que os técnicos pedagdgicos
desportivos estavam vinculados a Secretaria de Educagao; portanto
sdo considerados professores e por esta razdo deveriam estar

inseridos no quadro de carreira do magistério.

Se isto ndo bastasse as atividades pedagogicas
desempenhadas pelos técnicos pedagdgicos desportivos sdo
realizadas nas unidades escolares e nas unidades de complementagao
educacional tais como pdlos esportivos, ginasios poliesportivos e em
outros locais, que eram vinculados e mantidos pela SEDUC com verba
do FUNDEB.

Os recursos do Fundeb de igual forma eram utilizados para
pagamento dos Tecnicos pedagogicos desportivos aulas de educagao
fisica desenvolvidas de acordo com as diretrizes e parametros
curriculares do respectivo sistema de ensino e com as propostas
politico pedagdgicas das escolas, como parte de um conjunto de
acBes educativas que compdem O processo ensino-aprendizagem, na
perspectiva da consecugdo dos objetivos das instituicdes educacionais
que oferecem a educagdo basica, na forma preconizada no caput do
art. 70 da Lei 9.394/96 - LDB.

Neste contexto, necessario se faz definir o Programa Super
Escola. O Programa Super Escolar consiste em atividades
pedagdgicas desenvolvidas em ampliagdo a jornada escolar pelos
técnicos pedagdgicos desportivos, de acordo com as diretrizes e

pardmetros curriculares do respectivo sistema de ensino e com as

erto ilva

Adriano
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propostas politico pedagdgicas das escolas, que compdem 0 processo
ensino-aprendizagem, através de atividades esportivas, culturais,
artisticas e recreativas vinculadas a Secretaria da Educagdo,
conforme decreto n. 4379 de 19 de maio de 2008.

O deslocamento dos alunos do ensino regular para
comparecimento nas atividades esportivas, culturais, artisticas e
recreativas do Programa Super Escola é feito através de Onibus
escolar da SEDUC, o que mais uma vez demonstra que as atividades
sdo pedagdgicas de docéncia.

Para corroborar o desempenho das atividades de
docéncia COMO PROFESSORES DE EDUCACAO FISICA, acosta neste
ato impresso de coordenadoria de complementagdo educacional,
esporte e cultura definindo as praticas pedagogicas nas escolas;
certificado da avaliagdo de desempenho funcional; semanarios;
certificados; relatorios de eventos e atividades externas;comunicado:
ficha de docente em regéncia de classe e auxiliar de educacdo infantil
onde consta um campo especifico de dados do docente: funcdo que
exerce na escola (x) docente e disciplina que leciona; convocagao
para comparecimento na mostra de educacdo fisica e semana do
educador de apoio; demais documentos; destacando emails
encaminhados pelo Chefe de Divisdo de Esporte nas Escolas da
Secretaria da Educacdo - Coordenadoria de Complementagao

Educacional Esporte e Cultura nas Escolas, que afirmam:
Assunto: II ROP de Educagdo Fisica

Srs (as) Diretores(as) e equipes técnica, bom
dia

Favor encaminhar para ciéncia _dos
Professores de Educacdo Fisica desta UE:
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I ROP REUNIAO DE_ORIENTACAO
PEDAGOGICA DE EDUCACAO FiSICA

Local:Teatro da E.M.Cidade da Crianga, dia
01/09/2015.

Os ATPs de Educacdo Fisica explanarao a
respeito da elaboracao e pratica dos
critérios e instrumentos de avaliacao em
Educacdo Fisica, alem de assuntos de

interesse _geral aos Professores da

disciplina.

Na ocasido, se comemora o Dia do

Profissional de Educacao Fisica.

Ocorrera em dois periodos distintos (optar por

somente 1 dos periodos)

Manha: das 8h as 12h
Tarde: das 13h as 17h

Enfatizo que todos os Professores de

Educacao Fisica da rede estao

CONVOCADOS. Os professores que soma,

dois periodos nas UEs deverdo optar pelo
horario de comparecimento na reuniao,
sendo _que no outro periodo , cumpriradao
normalmente na Unidade Escolar. Aqueles
que ministram aulas somente no periodo
intermedidrio, também deverdo optar
pelo periodo de comparecimento.
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Aos professores que necessitem entra apos o
inicio ou sai antes do final da ROP, por conta
de acumulo, por favor apresentar no dia ,
justificativa impressa em papel timbrado,
carimbado e assinado pelo responsavel da

respectiva Unidade Escolar.
Haverd 15 minutos de tolerancia para atrasos

Convidamos representantes da Equipe Tecnica
das UEs (Diretores, Assistentes, Supervisoras,
Pedagogas e ATPs) alem das chefias do Depto
Pedagogico, para que se efetivem ainda mais

as informagdes.

“_'ya Silva

Permanecco a disposigdo para maiores

esclarecimentos

Adriano Rob

Att.
PROF. LEONARDO PAVAN
Chefe da Divisdo de Esporte nas Escolas

Coordenadoria de Complementagao
Educacional Esporte e Cultura nas Escolas

SECRETARIA DE EDUCACAO
Tel: 13-34962362.

Os emails ora acostados comprovam que o0s técnicos
pedagdgicos desportivos sdo professores; e como professores de
Educacdo Fisica foram convocados para II ROP- REUNIAO DE
ORIENTACAO PEDAGOGICA DE EDUCACAO FISICA, sendo exigido
como professores a explanagdo a respeito da elaboragdo e pratica, a

orientacdo e a avaliacdo pedagdgica da disciplina de Educagao Fisica.
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A Resolugdo 2 de 28 de maio de 2009, do Conselho
Nacional de Educacdo, fixa as Diretrizes Nacionais para os planos de
carreira e remuneracdo dos profissionais do magistério da educagao
bdsica, estabelecendo no artigo 1 e o0 §1° do artigo 2, que:

“Art. 1. Os Planos de carreira e Remuneragao
para os profissionais do magistério publico da
educacdo bdsica, nas redes de ensino da
Unido, dos Estados, do Distrito federal e dos
Municipios deverdo observar as diretrizes
fixadas por esta resolugdo, elaborada com
base no parecer CEB/CNE de 2009.

Art. 2- Para os fins dispostos no artigo 6 da lei g
n.11,738 de 2008, que determina aos entes <
federados a elaboragdo ou adequagao do
magistério até 31 de dezembro de 2009, a
presente Resolugao destina-se aos
profissionais  previstos no artigo 2, &
2(segundo) da referida lei, observados o0s
preceitos dos artigos 61 até 67 da lei n.9394,
de 1996, que dispde sobre a formagao

docente.

§01- SAO CONSIDERADOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTéRIO,
AQUELES QUE DESEMPENHAM AS
ATIVIDADES DE DOCENCIA ou as de

suporte pedagdgico & docéncia, isto €, diregao

Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balneéria de Praia Grande -4y
Av. Brasil, 600 - 92 andar — Bogueirdo - Praia Grande/SP - CEP 11701-090 (/] ') Lg
Tel.: (13) 3499.1300 - E-mail: contato@sindicatopraiagrande.org v

Website: www.sindicatopraiagrande.org



) SINDICATO
_— -i:\ PRAIA GRANDE

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

ou administracdo, planejamento, inspecao,
supervisao, orientacdo e  coordenagao
educacionais, exercidas no AMBITO DAS
UNIDADES ESCOLARES DE EDUCACI\O
BASICA, EM SUAS DIVERSAS ETAPAS E
MODALIDADES (EDUCACAO INFANTIL,
ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO,
EDUCAC[\O DE JOVENS E ADULTOS,
EDUCAGCAO ESPECIAL, EDUCAGCAO
PROFISSIONAL, EDUCACAO INDIGENA)
COM A FORMACAO MINIMA

DETERMINADA PELA LEGISLACAO x

FEDERAL E DE DIRETRIZES E BASES DA §,

EDUCACAO NACIONAL.” S &
2

A Constituicdo federal prevé no artigo 206, que:

“Art 206- O ensino sera ministrado com base

nos seguintes principios:

V - Valorizacdo dos profissionais da
educacdo escolar, garantidos na forma da
lei, planos de carreira, com ingresso
exclusivamente por concurso publico de

provas e titulos, aos das redes publicas;

VIII- Piso salarial profissional nacional
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para os profissionais da educagao escolar

puablica, nos termos da lei federal”.

No tocante a disciplina de educacdo fisica, a Lei 9394/96, em
seu artigo 26, § 39, dispde que a disciplina de educacdo fisica deve
compor a grade curricular da educacio basica e estar inserida
na proposta pedagdgica da escola devendo ser ajustada as faixas
etarias e as condicbes da populagdo escolar, o que foi corroborado de
igual forma pela recente Portaria Interministerial 73, de 23 de Junho
de 2001.

Em razdo disto, claro esta que Os técnicos pedagogicos
desportivos sdo responsaveis direto pelo processo educativo e de

aprendizagem de Educagdo Fisica, portanto devem estar inseridos

no plano de carreiras dos profissionais do magistério e via de
conseqiiéncia fazem jus ao pagamento do salario dos
professores 111 de educacao Fisica pelo principio da isonomia

de vencimentos para cargos de atribuicoes iguais ou
assemelhados do mesmo Poder, ou entre servidores dos

_—__________—_—-l—————————'————

Poderes Legislativo e Executivo, nos termos da Lei Organica da

Prefeitura Municipal de Praia Grande conforme abaixo:

ARTIGO 83 - Os servidores da administragdo
pUblica direta, das autarquias e das fundagdes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico
Municipal terdo regime juridico unico e planos

de carreira.

§ 19 - A lei assegurara aos servidores da

administragao direta, isonomia de
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Av. Brasil, 600 - 92 andar — Boqueirdo - Praia Grande/SP - CEP 11701-090
Tel.: (13) 3499.1300 - E-mail: contato@sindicatopraiagrande.org
Website: www.sindicatopraiagrande.org

@é



) SINDICATO
_—/—._PRAIA GRANDE

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

vencimentos para cargos de atribuicdes

iguais ou assemelhados do mesmo Poder,
ou _entre servidores dos Poderes

Legislativo e Executivo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas

a natureza ou ao local de trabalho.

Alem disto, as Diretrizes Curriculares Nacionais Para o
Ensino Fundamental (Res. CNE/CEB 02/98), estabelecem que O
paradigma curricular do ensino fundamental deverd estar articulado
com a vida cidada e prevé como areas de conhecimento:
1. Lingua Portuguesa
2. Lingua Materna, para populagbes indigenas e migrantes
Matematica
Ciéncias
Geografia
Historia

Lingua Estrangeira

@ N o w s W

Educacdo Artistica

9. Educacédo Fisica
10. Educacdo Religiosa, na forma do art. 33 da Lei 9.394, de 20 de

dezembro de 1996.

De igual forma nos Parametros Curriculares Nacionais
ha previsdo da pratica da Educagao Fisica, e sua incorporagao aos
projetos pedagdgicos, de maneira a potencializar as indiscutiveis

vantagens de sua pratica rotineira.

J4 as Diretrizes Curriculares Para o Ensino Médio (Res.

CNE/CEB 03/98) em artigo 10 § 2° dispde que:
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“As propostas pedagogicas das escolas
deverdo assegurar tratamento interdisciplinar
e contextualizado para: a) Educagao Fisica e
Arte, como componentes curriculares
obrigatérios; b) Conhecimentos de filosofia e
sociologia necessarios ao exercicio da

cidadania.”

Conforme amplamente dito acima resta claro que nas
propostas pedagdgicas das escolas deverdo assegurar tratamento
interdisciplinar e contextualizado para Educacao Fisica, como
componente curricular obrigatério. Portanto tanto no Ensino Médio
como no Ensino Fundamental hé obrigatoriedade de inclusdao da

Educacdo Fisica como componente curricular.

Por todo o exposto, resta evidente que as fungdes
desempenhadas e as atribuigbes constantes do edital de concurso
publico dos técnicos pedagogicos desportivos sd0 todas voltadas ao
planejamento, proposigao, coordenacdo , implementagao, execucgao,
avaliacdo e realizagdo de agoes, capacitagdes, projetos e programas
educacionais, sociais e de aprendizagem de praticas desportivas,
recreacdo, lazer e de alto rendimento voltados a permanecia do
aluno na instituigdo educacional, ou seja s3o atribuicdes de praticas
pedagbgicas idénticas as desempenhadas pelos professores

integrantes do magistério.

No mesmo sentido, a Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes (CBO), instituida pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
por meio da Portaria Ministerial n® 397, de 9 de outubro de 2002, que
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tem por finalidade a identificacdo das ocupagbes no mercado de
trabalho, para fins classificatdrios junto aos registros administrativos,
ao descrever as fungdes inerentes ao cargo de professor de educagao
fisica, lista, dentre as fungdes tradicionalmente conhecidas como de
magistério junto a criangas, jovens e adultos, atividades fisicas;
ensinam técnicas desportivas realizam treinamentos especializados
com atletas de diferentes esportes; instruem |hes acerca dos
principios e regras inerentes a cada um deles; avaliam e
supervisionam opreparo fisico dos atletas; acompanham e
supervisionam as praticas desportivas; elaboram informes técnicos e
cientificos na area de atividades fisicas e do desporto.

(http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/pesquisas/BuscaPorTituloR
esultado.jsf)

Diante disto, os técnicos pedagdgicos desportivos devem
ser reconhecidas como DOCENTES INTEGRANTES DO PLANO DE
CARREIRA DO MAGISTERIO; devem estar inseridos no plano de
carreiras dos profissionais _do magistério e via de
consegiiéncia fazem jus ao pagamento do salario dos
professores 111 de educacao fisica, pelo principio da isonomia
de vencimentos para cargos de atribuicdes iguais ou

assemelhados do mesmo Poder, ou entre servidores dos

Poderes Legislativo e Executivo.

Apenas argumentandum, denota-se que as atendentes de
educagdo na reestruturagdo de cargos, foram inseridas no quadro de
carreira do magistério com FORMAGCAO ACADEMICA: MEDIO COM
MAGISTERIO NA MODALIDADE NORMAL, COM HABILITACI\O
EM EDUCACAO INFANTIL, de igual forma deve ser feito com os
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técnicos pedagdgicos desportivos que possuem FORMACAO
ACADEMICA: ENSINO SUPERIOR.

E vedado pelo ordenamento juridico manter dentro da
estrutura organizacional da Administragdo Publica , a designagdo de
profissionais com a mesma atribuigdo, em cargos com denominagdes
distintas (TECNICO PEDAGOGICO DESPORTIVO E PROFESSOR ou
PROFESSOR III EDUCACAO FISICA) e inseridos em Plano de Carreira
distintos (EDUCACAO E MAGISTERIO).

Pior ainda, é ndo insercdo dos cargos de técnico
pedagdgico desportivo no Plano de Carreira do Magisterio, e utilizagédo

da verba do FUNDEB, destinada para pagamento da remuneracao

dos profissionais inseridos no Plano de Carreira do magistério

para pagamento dos técnico pedagdgicos desportivos nao
inseridas no Plano de Carreira do Magisterio.

Isto é grave e caracteriza desvalorizagdo da docéncia,

ofensa a Constituicdo Federal e aos demais preceitos legais.

Diante disto, resta comprovado com base no principio da
primazia da realidade que de fato, sdo os técnicos pedagdgicos
desportivos os profissionais do magistério que desempenham o
processo de aprendizagem em Educacdo Fisica, visto que ndo existem
professores atuando nesta grade curricular, conforme exigido pelo

ordenamento juridico.

O Plano de Carreira consiste na definicdo estrutural,
organizacional, e funcionamento da carreira. E possivel mediante
norma especifica a reestruturagao de cargos, com a realocagao e

insercdo de cargos ja existentes no Plano de Carreira do Magisteério,

Adriano Robefto L. d
Pr

Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnedria de Praia Grande
Av. Brasil, 600 - 92 andar — Boqueirdo - Praia Grande/SP - CEP 11701-090
Tel.: (13) 3499.1300 - E-mail: contato@sindicatopraiagrande.org
Website: www.sindicatopraiagrande.org



1

B,

7 SINDICATO
—._ PRAIA GRANDE

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

com fundamento nos artigos 49 I1 e IV, 51 X e 69 VI, f, g, h VII, X,

XXVII, XXVIII da

conforme abaixo:

Lei Orgédnica do Municipio de Praia Grande,

ARTIGO 49 - Compete privativamente ao
Prefeito Municipal a iniciativa das leis que
versem sobre:

II - criagdo de cargos, empregos e fungdes na
Administracdo direta e autarquica do
Municipio, ou aumento de sua remuneragao;
IV - criacdo, estruturagdo e atribuicbes dos

4rgdos da Administragdo direta do Municipio.

ARTIGO 51 - Sdo objetos de Ileis
complementares as seguintes matérias:

X - Criacdo, estruturacdo e atribuicbes de
orgaos da Administragdo Municipal, direta ou

indireta

ARTIGO 69 - Compete privativamente ao
Prefeito:

VI - enviar & Camara Municipal:

f) - Estatuto dos Servidores Municipais;

g) - criacdo e extingdo de cargos, fungles e
empregos na administragdo direta e
autérquica, bem como a fixagao da respectiva
remuneragao;

h) - criagdo, estrutura e atribuigdes de érgaos
da administragdo publica municipal, direta ou
indireta.

Q
c
©
c
©
<
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VII - dispor sobre a organizagdo € O
funcionamento da Administragdo municipal, na
forma da lei;

X - prover e extinguir 0os cargos, 0s empregos
e as fungdes publicas municipais, na forma da
lei;

XXVII - prover os cargos publicos e expedir os
demais atos referentes a situagdo funcional
dos servidores;

XXVIII - praticar os demais atos da
administracdo nos limites da competéncia do

Executivo.

Os técnicos pedagdgicos desportivos sdo concursados no
ambito do servigo publico, eXercem de fato, a fungao de docente no
magistério, nos termos das normas do sistema de ensino (§ unico do
art. 67 da LDB) e possuem experiéncia de docente minima de dois
anos, conforme o mesmo artigo citado da LDB e o § 1° do art. 3° da
Res. CEB/CNE n 3/97; portanto tem direito a reorganizagao da
estrutura administrativa da Administracao Publica, com sua
realocacdo para o cargo professor ou novo ou similar desde

que inserido no Plano de Carreira do Magisterio.
Dispde o artigo 37, 11, da Constituigdo Federal:

A investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacdo prévia em concurso
pablico de provas ou de provas e titulos, de

acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei,

)
c
@
5
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sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnearia de Praia Grande
Av. Brasil, 600 - 92 andar — Boqueirdo - Praia Grande/SP - CEP 11701-090
Tel.: (13) 3495.1300 - E-mail: contato@sindicatopraiagrande.org
Website: www.sindicatopraiagrande.org

@



) SINDICATO
P PRAIA GRANDE

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragao;
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n© 19,
de 1998)

No edital de abertura do processo seletivo dos
técnicos pedagdgicos desportivos consta como
escolaridade/requisitos/jornada de trabaiho:

Dipiloma de conclusdao de curso de graduacao de
nivel superior em Educagao Fisica com registro no
conselho regional da classe/ 40 horas semanais.

Denota-se portanto, que o0s técnicos pedagdgicos
desportivos estdo aptos e desempenham as atividades de professor
III de educacdo Fisica, diante de suas atribuigbes e atividades de
docentes realizadas junto aos educandos

Em contra-partida dispde o artigo 48 da Constituicao
Federal:

"Art. 48. Cabe ao Congresso Nacional, com a
sancdo do Presidente da Republica, ndo exigida
esta para o especificado nos arts. 49, 51 e 52,
dispor sobre todas as matérias de competéncia da
Unido, especialmente sobre:

X - criacdo, transformacao e extingdo de cargos,
empregos e fungdes publicas, observado o que
estabelece o art. 84, VI, b; (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 32, de 2001)".

Adriano Rdberio
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O art. 48, X, da 'Constituigéo Federal de 1988, prevé que
o instituto da transformacio de cargos publicos deve

harmonizar-se com o principio da unidade constitucional,

previsto no art. 37, II, da Lei Fundamental Brasileira (concurso

publico).

Para Maria Fernanda Pires de Carvalho Pereira e Tatiana

Martins da Costa:

"A transformacdo de cargo publico pressupde a
existéncia da lei, e se da pela extincdo do

cargqo anterior e criacdo do novo. Podem ser
providos por .concurso Oou por simples

enquadramento dos servidores ja
integrantes da Administracdao, mediante

apostila de seus atos de nomeacao.Assim, a
investidura nos novos cargos podera ser

origindria (para os estranhos ao servigo publico)

ou derivada (para os servidores que forem
enquadrados), desde que preencham os
requisitos da lei.”

Denota-se que é possivel o enquadramento do
servidor em cargo diverso do original e é legal quando se
tratar de servidor efetivado mesma Secretaria em que se dara
a recolocacdo (Secretaria da Educacao); quando tenha se
submetido a concurso publico similar em dificuldade e
exigéncias ao realizado para o cargo em que se dara o novo
provimento; e quando houver similaridade nas atribuicoes do

cargo, como foi feito com as atendentes de educacao II.
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Para demonstrar a viabilidade e legalidade transcreve-
se os argumentos do Advogado Geral da Unido, Marcos Luiz da Silva,
explanadas em artigo intituladb “Da transposicao de cargos na
Administracdo Publica”:

O STF adotou posicdo que mitiga o rigor do
principio constitucional sob exame, conforme se
vé, por exemplo, nas ADIN 2713/DF e 1.150/RJ,
cujos acorddaos aparentemente colidem com o
teor da sumula acima mencionada, mas que, a
uma analise mais acurada, nada mais sao do que
uma aplicacdo da jurisprudéncia consagrada na
corte a situag()es'especiais, gue mereceriam, por

parte do Poder Judicidario, um tratamento

diferenciado pela especificidade da matéria posta
a discussdo. Trata-se aqui, a bem da verdade,
ndo de transposicdo, mas de unificagao ou
fusdo de carreiras, hipotese possivel quando
os cargos das carreiras a serem fundidas
possuem idénticas atribuigbes, assim como
se tenha atendido, no provimento dos
respectivos cargos, ao principio do concurso
publico, com similaridade de exigéncias e

compiexidade.

A man_ifestagéo do Supremo Tribunal Federal refere-
se a Ementa do Acérddo proferido na Acgdo Declaratéria de
Inconstitucionalidade n© 2.713, sendo a seguinte:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
ARTIGO 11 E PARAGRAFOS DA MEDIDA
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Rejeicdo, ademais, da alegagdo de violagdo ao
principio do concurso publico (CF, arts. 37, II e
131, § 29). E que a andlise do regime normativo
das carreiras da AGU em exame apontam para
uma racionalizagdo, no ambito da AGU, do
desempenho de seu papel constitucional por meio
de uma completa identidade substancial entre os
cargos em exame, verificada a compatibilidade
funcional e remuneratéria, além da equivaléncia
dos requisitos exigidos em concurso. Precedente:
ADI n© 1.591, Rel. Min. Octavio Gallotti. Agdo
direta  de ~inconstitucionalidade  julgada

improcedente.

Este pensamento do Supremo Tribunal Federal também foi
objeto do julgamento da ADIN n© 1.591, nos seguintes termos:
EMENTA: I. Acdo direta de inconstitucionalidade:
irrecorribilidade da decisdo definitiva declaratéria
da inconstitucionalidade ou constitucionalidade de
normas, por forca do art. 26 da L. 9.868/99, que
implicou abolicdo dos embargos infringentes
prévistos no art. 333, IV, RISTF: inaplicabilidade,
porém, da lei nova que abole recurso aos casos
em que o acérddo, entdo recorrivel, seja proferido
em data anterior ao do inicio da sua vigéncia:
analise e aplicacdo da jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal. II. "Unificagdo, pela Lei
Complementar n° 10.933-97, do Rio Grande do
Sul, em nova carreira de Agente Fiscal do
Tesouro, das duas, preexistentes, de Auditor de
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Finangas Publicas e de Fiscal de Tributos
Estaduais. Assertiva de pretericdo da exigéncia de
concurso publico rejeitada em face da afinidade
de atribuicbes das categorias em questdo,
consolidada por legislagdo anterior a Constituigao
de 1988. (ADIN 1.591, 19.09.88, Gallotti):

reafirmagdo, por maioria, do acérddo embargado.

Das transcri¢Oes, resta esclarecido que no julgamento
das ADIN 1.591 e 2.713, o Supremo Tribunal Federal entendeu que
o aproveitamento de ocupantes de cargos extintos nos recém-
criados nao viola a exigéncia da prévia aprovagcao em concurso
publico, desde que haja identidade entre os cargos,
compatibilidade funcional e equivaléncia dos requisitos

exigidos em concurso.

Consoante os entendimentos jurisprudenciais, nas situacoes
em que os cargos apresentem identidade de atribuicbes e de
exigéncias apresentadas para a sua selegdo e admissdo dos atuais
ocupantes para o0 novo cargo, ¢ possivel o aproveitamento dos atuais
servidores em novos cargos, ou seja a transposigdo através do
instituto do enquadramento,para fins de reorganizagao administrativa
do servico publico conforme entendimento transcrito abaixo:

As consideracdes expedidas autorizam concluir,
além das observagdes que se seguem, que as
transposigées e transformagbes de cargos
publicos sdo procedimentos administrativos
adotados sobretudo na implantagdo de planos de
classificagdo de cargos, instituidos por lei. Os

planos de classificagdo de cargos derivam-se do

ilva

iden

Adriano Robett

Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnedria de Praia Grande
Av. Brasil, 600 - 92 andar — Boqueirao - Praia Grande/SP - CEP 11701-090
Tel.: (13) 3499.1300 - E-mail: contato@sindicatopraiagrande.org
Website: www.sindicatopraiagrande.org

z



) SINDICATO
P BPRAIA GRANDE

v SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

processo natural de evolugdo dos conhecimentos
e das técnicas organizacionais, tendo por
motivacdo especial, no Brasil, a constante perda
do poder aquisitivo dos vencimentos dos cargos
publicos, em virtude do perverso processo
inflacionario que tem assolado a economia
brasileira nas ultimas décadas.

A transposicdo consiste no deslocamento do cargo
do sistema antigo para o novo, sem mudanga das
atribuicdes. A transformagdo implica alteragao
das atribuicBes. Nisso estd a distingao entre um €

outro instituto. As transposicbes e transformagoes

tém sido confundidas com formas de provimento
de cargo publico, decerto em virtude de
imperfeicao técnica, em certos Casos, da
legislagao ‘autorizativa. Em verdade, esses
procedimentos administrativos ndo sdo formas de
provimento de cargo publico, a que se restringe a
exigéncia constitucional do concurso publico para
a respectiva investidura, dai serem juridicamente
vidveis, corn a ressalva que se Segue. As
transformacdes de cargo que importam €em
elevagdo do nivel de complexidade das
respectii/as atribuicdes ou a escolaridade exigida
pavra ingresso, a teor da exegese teleoldgica,
estdo inviahilizadas pelo disposto no art. 37, 11,
da Constituicdo Federal, que imprime 0O
fortalecimento do sistema de merito funcional,

aferfvel mediante concurso publico. (Revista de
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Informacéo Legislativa, Brasilia, a. 34 n® 133
jan/mar. 1997 33)

Sobre o conceito de enquadramento, afirma Hely

Lopes Meirelles que, com base na atual ordem constitucional, é

possivel o enquadramento, decorrente da transformagdo de cargos,
sem necessidade de aprovagdo em novo concurso publico:

Pela transformacdo extinguem-se 0Ss Ccargos

anteriores e se criam novos, que serdao providos

por concurso ou simples enquadramento dos

servidores’ 'ja& integrantes da Administragao,

median.te\'apostila de seus titulos ou nomeagao.

Assim, a investidura nos novos Cargos podera ser

originaria (para os estranhos ao servigo publico)

ou derivada (para os servidores que forem

enquadrados. (Direito Administrativo Brasileiro.

Saraiva, Sdo Paulo, 27 ed. pag. 395)

O enquadramento constitui-se em ato administrativo e,
como tal, deve ser realizado com observancia dos principios
constitucionais que regem a administracdo publica: legalidade,

igualdade, finalidade e motivagao.

Em razdo do principio da legalidade, o ato de
enquadramento s6 podera_ser concretizado com _base em lei
de iniciativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo, uma vez

que cabe a este a iniciativa das leis que versem sobre

servidores publicos no Ambito do Poder Executivo.

Q
c
@©
i~
5!
<
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Disso decorre o cumprimento de outro principio, o da
igualdade, qual seja o ato de enquadramento deve abarcar todos os
técnicos pedagogicos desportivos que possuam a mesma identidade
funcional.

O ato deverd abarcar todos os técnicos pedagdgicos
desportivos que possuam o' requisito para integrar a carreira do

magistério.

Por outro lado, por forga do mesmo principio, como foi
feito com as atendentes de educagdo II, os técnicos pedagdgicos
desportivos poderdo ser enquadrados em cargos de professor III de
educagao fisica ou em novos cargos, sendo possivel também o
enquadramento em cargos preexistentes em situacdo de absoluta
semelhancga. Assim, mostra-se legal que 0s referidos cargos sejam
transformados e realocados para o cargo de professor III de
educacdo fisica ou novo ou similar cargo desde que inserido no Plano

de Carreira do Magisterio.

E oportuno relembrar que o Conselho Nacional de Educagao,
por sua Camara de Educagdo Basica, produziu diretrizes especificas
para a carreira dos funcionarios de escola (Parecer CNE/CEB n°
9/2010 e Resolugdo CNE/CEB n° 5/2010) com o objetivo de
orientar os procedimentos das redes e sistemas de ensino na adogao
de medidas destinadas a valorizagdo desses profissionais da educagao

que ndo integram a carreira do magistério.

No caso sob andlise, o que se busca é a igualdade de
cargos e planos de carreiras de profissionais que exercem a mesma

atividade de docente na Educagao atraveés do
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transposicdo/enquadramento como forma de reorganizagao da
estrutura administrativa funcional, proporcionando a unificacao da
politica de pessoal dos profissionais do magistério,
principalmente porque ha uma fonte especifica de recursos
financeiros para sua remuneragdo, oriunda do Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo (FUNDEB), consoante dispbe o art. 22 da
Lei n© 11.494, de 20 de junho de 2007, in verbis:

Art. 22 Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos
recursos anuais totais dos Fundos serao
destinados ao pagamento da remuneragdao dos
profissionais do magistério da educagdo basica

em efetivo exercicio na rede publica.

No mesmo passo temos o principio da
motivacdo, pelo qual o Poder Publico deve enunciar expressamente
as razbes de fato e de direito que fundamentam a pratica dos atos
administrativos, vinculando-se as mesmas. (Curso Pratico de Direito
Administrativo. Carlos Pinto Coelho Motta org. Del Rey Editora. Belo
Horizonte, 2004, 22 ed).

Ora temos que o ehquadramento € o ato condigao
que se da mediante a verificagdo da correspondéncia entre 0s cargos.
De acordo com Antonio Flavic de Oliveira a este ato condicdo se
atribui__a denominacdo de transposicdo, indicando o
transbordo dos servidores de um quadro superado para outro

recém surgido no mundo juridico. (Servidor Publico. Remogao,
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novel situacdo correspondente e diante disso

fazer o seu enquadramento. (ob. cit. pag. 141)

O instituto da transposicdo de cargos nao feré o disposto
no art. 37, inc. II, da Constituicdo Federal. Neste caso nao ha
provimento de cargo publico de forma transversa ou indireta. Trata-
se de mera reorganizacdao da estrutura administrativa com a
realocacdo dos referidos profissionais para o cargo de
professor III de educacao fisica ou para novo ou similar cargo
no Plano de Carreira do Magistério, em razdo compatibilidade
das atribuicBdes, identidade da formagao académica e equivaléncia da
exigéncia do concurso, conforme determina expressamente a ADI n©.
1.591, Rel. Min. Octavio Gallotti; e ADI n®. 2.713, Rel. Min. Ellen
Gracie).

Em outras palavras, implica na realocagdo de servidor
publico que prestou concurso publico para cargo de magistério_de

professor_em _nivel superior, ou para outro cargo, do mesmo nivel

com a mesma natureza, similariedade e a complexidade do
cargo, conforme afirma Maria Fernanda Pires de Carvalho Pereira e

Tatiana Martins da Costa Camarao:

"Nesses casos, O que a jurisprudéncia tem
apontado é a viabilidade de agrupar sob uma
mesma denominagdo OS cargos cujas atribuicdes,

requisitos de qualificagao, escolaridade,

habilitacdo profissional ou especializagdo exigidos
para ingresso sejam similares.

Em sendo assim, ndo ha que se falar em preterigao

3 exigéncia de concurso publico, porque presente
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afinidade de atribuicbes isto €, identidade
substancial entre os cargos.

Segundo a doutrina e a jurisprudéncia do Supremo

Tribunal Federal, a_ transformacéo de cargos publicos pressupde
a_identidade legal de atribuicdes funcionais entre os

componentes do cargo originario a ser transformado e da

paradigmo, como ocorreu no julgamento da ADI 2.713-1/DF.

No tocante a remuneragdao, o TRIBUNAL DE
JUSTICA DE GOIAS entendeu que os monitores, atendentes e
assistentes de creche tém direito a equiparacdo salarial, senao
vejamos:

“EMENTA: Agravo Regimental em Duplo Grau de Jurisdigao e
Apelagdo Civel. Agdo de Cobranga - equiparacdo salarial
dos monitores de PETI aos professores com pedido de
obrigagdo de pagar. I - Auséncia de fundamento novo. Nega-
se provimento ao agravo regimental quando este apenas
renova a discussdo ocorrida no recurso de Apelagao Civel,
ndo tendo sido apresentado pelo agravante fundamento novo
a ensejar a alteragdo do entendimento anteriormente
firmado. II - Inépcia da inicial afastada. Presenga da causa
de pedir e pedido. Conclusdo logica dos fatos narrados. Se da
andlise da peticdo inicial e dos documentos coligidos aos
autos pela parte autora for possivel identificar a presenca do
pedido, da causa de pedir e se da narragao dos fatos
decorrer logicamente conclusdo, ndo ha de se julgar extinto o
processo, por inépcia da exordial, que é forma excepcional de

findar a relacdo processual. III - Monitora de creche.

va
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Equiparacdo salarial a professor. Piso do magistério
nacional. Possibilidade. o cargo

de monitor de creche enquadra-se nas funcdes de

magistério, notadamente por ser a requerente portadora de
diploma de curso “Habilitagdo Especifica para o Magistério de
12 a 42 Série do 19 ‘Grau”, bem como pelas fungbes que
exerce. Destarte, devem-lhe ser aplicadas as disposigbes da
Lei Federal n. 11.738/08. IV - Adequacgao dos vencimentos
ao piso salarial previsto pela Lei n. 11.738/08. A Lei n.
11.738/2008, considerada constitucional pelo STF no
juigamento da ADI 4.167-3/DF, instituiu o piso salarial
profissional naciohal ‘do’ magistério publico, devendo ser
aplicada a todos os professores da educacdo basica, corrigido
todos os anos, de cqnfcprmidade com os indices constantes de
Tabela expedida' pelo' MEC, apurados de acordo com O0s
comandos da Lei n. 11.494/2007 (FUNDEB), observada a
carga horédria do servidor. V - Afronta ao principio do
concurso publico. Inexisténcia. Na espécie, nao ha falar em
ofensa a regra constitucional do concurso publico, pois 0 que
se estd reconhecendo através da presente decisao
monocratica € tao '_sor'nente o direito a equiparagao salarial,
ndo havendo falar em reenquadramento em outro cargo,
como pretende fazer'-sev crer o Municipio apelante. VI -
Legislagdo municipal ekigindo graduagdo de nivel superior no
curso de Pedagogia como requisito para equiparagao salarial
dos monitores de creche ao Ppiso salarial do magistério
nacional. Desarmonia com as Leis Federais n°s 9.394/96 e
11.738/08. Por ser admitida como formagdo minima para o
exercicio do magistério na educagdo infantil e nas quatro
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primeiras séries do ensino fundamental, aquela oferecida em
nivel médio, na modalidade normal, é inaceitdvel que
previsdo legal contida em Lei Municipal exigindo a conclusédo
de graduagdo em nivel superior no curso de Pedagogia
suplante o conteldo das Leis Federais n°s 9.394/96 e
11.738/08 para impedir a equiparagdo salarial dos monitores
de creche ao piso salarial do magistério nacional. VII -
Honorarios advocaticios. Manutengdo. Descabe a redugdo da
importancia arbitrada a titulo de honordrios advocaticios
quando observados os critérios legais dispostos nas alineas
“a”, “b” e “c¢” do § 39 do art. 20 do CPC. VIII - Corregdo
monetaria e juros de mora contra Fazenda Publica. Art. 1°-F
da Lei n. 9.494/97. Alteragdes introduzidas pela Lei n.
11.960/09. Decisao plena'ria definitiva do Supremo Tribunal
Federal sobre a ’modulagéo temporal dos efeitos do
julgamento declaratério de inconstitucionalidade proferido
nas questbes de ordem nas AgOes Diretas de
Inconstitucionalidade nos 4.357/DF e 4.425/DF. Os
pagamentos devidos pela Fazenda Publica devem ser
efetuados respeitada a sistematica anterior a declaragao de
inconstitucionalidade nas ADIs 4.357/DF e 4.425/DF até a
data da conclusdo do julgamento da questdao de ordem
(25.03.2015). Assim, na espécie, sobre as diferengas dos
vencimentos a serem pagas pela municipalidade requerida,
de 10.01.2009 até 29.06.2009, data da véspera da entrada
em vigor da Lei n. 11.960/09, que deu nova redagao ao
artigo 1°-F da Lei n. 9.494/97, deve incidir corregao
monetaria, desd'e o vencimento do débito, pelo IPCA, e de
30.06.2009 a 25.03.2015, aplicam-se os indices oficiais de

ilva
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remuneragdo basica da caderneta de poupanga, apds esse
periodo, incidird, novamente, o IPCA. Lado outro, os juros de
mora sao devidos, a partir da citagao, no percentual de 0,5%
(cinco décimos por cento) ao més, até o advento da Lei n.
11.960/09, no dia 29.06.2009, a partir de quando deverao
incidir os juros moratérios nos mesmos moldes aplicados a
caderneta de poupanca. Agravo Regimental conhecido e
desprovido. (Processo 201492493686. 2A CAMARA
CIVEL. Recurso 249368-25.2014.8.09.0083. Pub. DJ
1913 de 19/11/2015.)"

“EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL NO DUPLO GRAU DE
JURISDICAO. DUPLO  RECURSO  DE  APELAGAO
CiVEL. MONITORA DE CRECHE. DIPLOMA EM HABILITAGAO
ESPECIFICA PARA O MAGISTERIO. PROFISSIONAL DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGAO BASICA. PISO
SALARIAL NACIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO. FATO
NOVO INEXISTENTE. DECISAO RECORRIDA RATIFICADA. 1-
Observado que o cargo ocupado pela autora (Monitora
de Creche) se enquadra nas fungdes de magisteério, acrescida
ao fato da mesma ser portadora de diploma do curso de
Habilitacdo Especifica para o Magistério, revela-se correta a
aplicagao das régras previstas para os “Profissionais da
Educagdo Bdsica Escolar” constantes na Lei Federal n©
11.738/08, especialmente quanto ao piso salarial profissional
nacional. 2- N&o implica em violagdo ao principio
constitucional da separagdo dos poderes e do concurso
publico a aplicagdo de tais regras, haja vista ndo haver

determinagdo quanto ao reenquadramento da autora em
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cargo diverso, mas tdo somente a adequagdo da
remuneracdo as normas ditadas pela Lei n®. 11.738/2008. 3-
Ndo infirmados péla parte agravante o0s requisitos que
embasaram a decisdo recorrida, desmerece modificagdo o
ato monocratico verberado. AGRAVO  REGIMENTAL
DESPROVIDO. (6A CAMARA CIVEL. Processo/recurso
176254-74.2013.8.09.0152. Pub. DJ 1903 de
03/11/2015.Comarca de origem Uruacu)”

Nesse sentido é possivel a equiparagdo salarial do cargo
de técnicos pedagogicos desportivos com 0s cargos de professores,
principios que assegurarﬁ a valorizacdo dos profissionais da
educacdo escolar nos termos do artigo 206 da Constituicao
Federal; e via de conseqgiiéncia fazem jus ao pagamento do
salario dos professores II1 de educacéo fisica, mesma jornada
de trabalho, HTPC, ABONADA E DEMAIS DIREITOS, pelo

principio da isonomia de vencimentos para cargos de
atribuicdes iguais ou assemelhados do mesmo Poder, ou entre

servidores dos Poderes Legislativo e Executivo, nos termos da
Lei Orgénica da Prefeitura Municipal de Praia Grande conforme

abaixo:

Isto pode ser feito através recursos advindos do
FUNDEB conforme 52 da Lei Complementar 597/2011 e da abertura
de credito suplementar nos termos do artigo 43, item I1I, § 1.9 da lei
4.320/64, e inciso II, do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal:

“Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e

especiais depende da existéncia de recursos
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Adriano Rete
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disponiveis para ocorrer a despesa e serd
precedida de exposigdo justificativa.

§ 19 Consideram-se recursos para o fim deste
artigo, desde que ndo comprometidos: (Veto
rejeitado no D.O. 05/05/1964)

III - os resultantes de anulagdo parcial ou total de
dotagbes orgamentdrias ou de créditos adicionais,
autorizados em Lei; (Veto rejeitado no D.O.
05/05/1964)"

Finalmente a Lei Orgénica do Municipio de Praia Grande
em seu artigo 83 abaixo transcrito, dispde que servidores da
administragdo direta tem assegurada a isonomia de vencimentos para

cargos de atribuiges iguais ou assemelhados do mesmo Poder:
Os servidores da administragdo publica direta,
das autarquias e das fundacdes instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico Municipal terdo

regime juridico Unico e planos de carreira.

§ 19 - A lei assegurard aos servidores da
administragdo direta, isonomia de vencimentos
para cargos de  atribuigbes iguais ou
assemelhados do mesmo Poder, ou entre
servidores dos Poderes Legislativo e Executivo,
ressalvadas as vantagens de cardter individual e

as relativas a natureza ou ao local de trabalho.
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Portanto o0s servidores técnicos  pedagdgicos
desportivos tem direito a isonomia de vencimentos para os cargos de
atribuigdes de professores.

Por todo o exposto, SUGERE-SE COMO MEDIDA DE
JUSTICA, como foi feito com as atendentes de educagao II através
das Leis Complementar 846/2020 da Prefeitura Municipal de
Praia Grande, a aprovacdo de lei especifica passando os técnicos
pedagogicos desportivos automaticamente a integrar o Plano de
Carreira do Magisterio, no cargo de professor III de educacdo
fisica, ou novo ou similar cargo, nos termos previstos no
artigo 206 da Constituicdo Federal, através de ato especifico e

portaria de enquadramento, . decorrendo dai sua nova vinculagao

juridico-funcional,inclusive com o pagamento do salario dos
professores III de educacdo fisica, mesma jornada de

trabalho, HTPC, ABONADA E DEMAIS DIREITOS, com

fundamento no principio da isonomia de vencimentos para
cargos de atribuicdes iguais ou assemelhados do mesmo

Poder, ou entre servidores dos Poderes Legislativo e
Executivo, nos termos dos dispositivos ja declinados neste

requerimento constantes da Lei Organica da Prefeitura Municipal de

Praia Grande

POR TODO O EXPOSTO com fundamento nos principios
da primazia da realidade, isonomia, legalidade, moralidade,
valorizacdo dos profissionais da educacao escolar técnicos
pedagogicos desportivos, visando a superagdo das desigualdades
educacionais, com énfase na promogao da cidadania e na erradicagdo
de todas as formas de discri-minégéo, conforme artigo 2 III e IX da
Lei 13005/2014, REQUER com URGENCIA E MEDIDA DE JUSTICA:
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« APROVACAO DE LEI  ESPECIFICA COM O

RECONHECIMENTO DOS TECNICOS PEDAGOGICOS
DESPORTIVOS COMO PROFESSORES; a reorganizagao e o
enquadramento da estrutura administrativa com a
realocacdo do cargo de TECNICOS PEDAGOGICOS
DESPORTIVOS carreiras idénticas para o cargo de
professor III de educacao fisica, ou para novo, ou similar
cargo, desde que inserido no Plano de Carreira do
Magisterio, inclusive com o pagamento do salario dos

professores III- EDUCACAO FISICA, mesma jornada de
trabalho, HTPC, ABbNA_DA E DEMAIS DIREITOS, com

fundamento no_principio da isonomia de vencimentos

para cargos de atribuicées iguais ou assemelhados do
mesmo Poder, ou entre servidores dos Poderes

NGOy @ M - — -

Legislativo e Executivo, nos termos dos dispositivos ja
declinados neste requerimento constantes da Lei Organica da
Prefeitura  Municipal de Praia Grande, em razao
compatibilidade das atribuigoes, identidade da formagao

académica e equivaléncia da exigéncia do concurso.
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ADRIANO ROBERF ES DA SILVA

CARLA COSTA DA SILVA MAZZEO
Departamento Juridico
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