SINDICATO
PRAIA GRANDE

‘ SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

OFICIO N° 055/2026
Praia Grande, 09 de marco de 2026.

ILMO. SENHOR ALBERTO MOURAO

PREFEITO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
c/C )

PATRICIA CONCEICAO ALMEIDA DIAS

SECRETARIO DE EDUCACAO - SEDUC

ASSUNTO: SOLICITACAO DE APURACAO DE POSSIVEL ASSEDIO MORAL

O SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PRAIA GRANDE, com sede e foro nesta cidade, representado por seu
presidente, Sr. Adriano Roberto Lopes da Silva, vem, respeitosamente, a
presenca de Vossa Exceléncia, expor e requerer o que segue.

Considerando o recebimento da Ouvidoria n2 558865887, que relata possiveis
situagdes de assédio moral envolvendo servidores da Escola Municipal
Roberto Francisco, localizada no bairro Ribeirépolis;

Considerando que, segundo a dentncia, servidores estariam sendo submetidos a
alteracbes de horario e troca de saldes de forma que estaria gerando
constrangimentos e impactos emocionais, inclusive com relatos de crises de
ansiedade entre os funcionarios;

Considerando ainda que a dentiincia menciona possivel desrespeito a ordem de
classificacdo estabelecida pela propria Secretaria de Educagao na distribuicdo
de hordrios;

Informamos que representantes desta entidade sindical estiveram na unidade no
dia 09 de marc¢o de 2026, realizando visita e dialogando com a dire¢do da escola,
conforme Formulario de Comparecimento anexo, ocasido em que a direcdo
informou que as alteracdes de hordarios foram realizadas para adequacdo do
funcionamento da unidade e rotina das criancas.

Diante da natureza sensivel dos fatos relatados, REQUER-SE:

1. A apuracao administrativa dos fatos narrados na ouvidoria, a fim de
verificar eventual ocorréncia de assédio moral ou irregularidades na gestao
da unidade;

2. A verificagdo da regularidade na distribuicao e alteracao dos horarios
dos servidores, observando os critérios e classificacdes estabelecidos pela
Secretaria de Educacao;

3. Aadocdo das providéncias cabiveis, caso sejam constatadas irregularidades.
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Ressaltamos que a identidade do denunciante sera preservada, conforme pratica
adotada por esta entidade.
Sem mais para o momento, renovamos protestos de elevada estima e consideragao.

Solicitamos que as informagdes sejam fornecidas no prazo legal de 20 (vinte) dias,
conforme estabelecido no art. 11, § 1% da Lei n® 12.527/2011.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nosso protesto de elevada estima e
consideracoes.

Atenciosamente,

ADRIANO ROBERTO LOPES DA SILVA
PRESIDENTE
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?Aﬂ?&ﬁﬁf& FORMULARIO DE

§ s o COMPARECIMENTO

DIRETORES PRESENTES

NOME: Eliane

NOME:

NOME:

NOME:

LOCAL VISITADO:
Escola Roberto Francisco

DATA 09/03/2026 | CHEGADA: _11:15 hs | SAIDA: 11 : 40hs | PROTOCOLO: 558865887

DENUNCIA OU MOTIVO

Indicios de Assédio Moral

DETALHAMENTO DA SOLUGAO OU VISITA

Na data do dia 09/03/2026 eu estive na unidade escola acompanhado do meu Vice Presidente Hamilton.

Fizemos contato com a diretora senhora Eliane que nos atendeu e nos informou que as alteragées de hordrios foram
feitas para pode adequar com os horarios de funcionamento da unidade e nao prejudicar o horario do soninho das
criangas que é das 11 as 13 hs.

No tocante a distribuicdo de horario foram feitas conforme classificacdo e orientacdo da Secretaria de Educacgao.

A direcdo da unidade foi informada que enviaremos a cdpia do teor da denuncia, preservando o denunciante para o
Prefeito com cépia para Secretaria de Educacdo.

ASSINATURA RESPONSAVEL




