SINDICATO
PRAIA GRANDE

g SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

OFiCIO N° 141/2025

Praia Grande, 11 de julho de 2025.

ILMO. SENHOR ALBERTO MOURAO

PREFEITO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
c/C

JOSE ISAIAS COSTA LIMA

SECRETARIO DE SAUDE - SESAP

ASSUNTO: SOLICITACAO DE EQUIPARACAO SALARIAL E PROPOSTA DE
PROCESSO INTERNO PARA AUXILIARES DE ENFERMAGEM

O SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA
DE PRAIA GRANDE, com sede e foro nesta cidade, a Rua Sergio Paulo Freddi, n?
820, Nova Mirim, Praia Grande/SP, CEP: 11704-595, representado neste ato por
seu presidente, Sr. Adriano Roberto Lopes da Silva, vem, respeitosamente a
presenca de Vossa Senhoria, expor e requerer o que segue.

Encaminhamos, por meio deste, a Secretaria de Saude, o oficio elaborado pela
Comissio de Enfermagem do Municipio de Praia Grande, que trata da
solicitacdo de equiparacdo salarial dos Auxiliares de Enfermagem aos
Técnicos de Enfermagem, bem como da proposta de abertura de processo
interno de transicao para regularizacao funcional da categoria.

A proposta apresentada considera experiéncias ja implementadas em municipios
vizinhos, como S3o Vicente, e visa promover a valorizacdo profissional, a
permanéncia dos servidores na rede municipal e a adequacdo as exigéncias atuais
da Ateng¢do Primaria a Saude.

O Sindicato, na qualidade de representante legal dos trabalhadores, da ciéncia e
apoio institucional a manifestagdo da Comissdo de Enfermagem e reitera a
importancia de que a demanda receba a devida atencdo por parte desta Secretaria.

Solicitamos que as informagées sejam fornecidas no prazo legal de 20 (vinte) dias,
conforme estabelecido no art. 11, § 1%, da Lei n® 12.527/2011.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nosso protesto de elevada estima e
consideracoes.

Decumento assinado digitalmente

b ADRIANO ROBERTO LOPES DA SILVA
g L Data: 11/07/2025 15:11:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Atenciosamente,

ADRIANO ROBERTO LOPES DA SILVA
PRESIDENTE
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Prezado - Dr. José Isaias Costa Lima.

Nés, membros da Comissdo de Enfermagem do Municipio de Praia Grande, vimos
por meio deste oficio apresentar uma solicitacdo referente a equiparacdo salarial dos
Auxiliares de Enfermagem aos Técnicos de Enfermagem em nossa cidade.

Observamos que em municipios vizinhos, como Mongagud, Santos, Guaruj3,
Itanhaém e S3o Vicente, os cargos de Auxiliar de Enfermagem foram extintos ou
readequados, resultando em um quadro técnico composto exclusivamente por Técnicos de
Enfermagem. Essa transicdo foi acompanhada por politicas de valorizacdo profissional,
frequentemente realizadas por meio de processos internos de capacitacdo e provas de
transicdo. Um exemplo notavel é o municipio de Sdo Vicente, que ofereceu uma prova
interna para Auxiliares interessados em regularizar sua situacdo como Técnicos,
cumprindo todos os critérios legais e de capacitagdo profissional.

Diante desse cendrio, sugerimos que o municipio de Praia Grande adote uma
medida similar, promovendo a abertura de um processo interno de avaliacdo destinado
aos Auxiliares de Enfermagem atualmente em exercicio. O objetivo desta a¢do é garantir a
valorizacdo desses profissionais, equiparando suas fun¢des e remunera¢do as dos
Técnicos de Enfermagem.

Acreditamos que esta proposta trara os seguintes beneficios:

e Valorizacdo da mao de obra ja capacitada e experiente no servico;

e Adequacdo as exigéncias e complexidades do atual modelo de Atencio
Primaria a Saude;

e Alinhamento com as praticas adotadas nas cidades vizinhas;

e Mitigacdo da evasdo de profissionais para outros municipios que oferecem

melhores condi¢Ges salariais.
Reiteramos nosso compromisso com a qualidade da assisténcia prestada a
populacdo e com a valorizacdo dos trabalhadores da saide. Permanecemos a disposicdo

para dialogar e colaborar na construgdo de solu¢cdes conjuntas.

Atenciosamente,

Comissao de Enfermagem do Municipio de Praia Grande
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