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Assunto: DESCUMPRIMENTO LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL

Adriano Robexh

Excelentissimo Senhor Procurador,

Primeiramente gostariamos de ofertar-lhe nossos sinceros préstimos de estima e elevada
consideragao.

SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE, com sede e foro na cidade de Praia Grande/SP, sito a Rua Sergio Paulo Freddi,
n°820/82 - Cidade Ocian - Praia Grande/SP, inscrita no CNPJ n° 600158980001-01 representada
neste ato por seu Presidente, Sr. Adriano Roberto Lopes da Silva, vem mui respeitosamente a

presenca de V. Exa., para, expor, informar e requerer o quanto segue:

Em recente visita ao site da Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande verificamos estra
em vigor o texto da LCM n° 247 de 23/12/1999 a qual impde a Prefeitura Local a concesséo de
Subvengao social ao SINDICATO DOS: TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA
BALNEARIA DE PRAIA GRANDE visando a prestagdo de servicos de Assisténcia médica aos

servidores _municipais em atividade e inclusive, aos aposentados e pensionistas (com
dependentes).

No bojo da referida LCM n° 247/99, o Municipio se vé obrigado ao repasse da importancia
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor cgg@spondente ao’plano Basico de saude
aplicado pela empresa contratada pelo Sindicato.

Sindicato dos Trabalhadores Municipais«a Estancia Balnedria de Praia Grande
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Tel.: (13) 3499.1300 - E-mail: faleconosco@sindicatopraiagrande.org.br

Website: www.sindicatopraiagrande.org.br



‘ ) SINDICATO
* ‘ P ‘\ PRAIA GRANDE

SINDICATC DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS
DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Q]llﬂp{stx‘xd
BAIIS Bp 7 0paqoy ouelpy

T

" Ainda ém visita ao Site da Prefeitura, notamos que a referida LCM ainda se encontra em vigor e

_ndo encontramos nenhum dispositivo que venha revogar tal imposig&o.
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" Conteido (palavra-chave)

L »

Ocorre que tal subvengé@o nado vem sendo cumprida pelo poder publico, onerando os servidores

que vem arcando isoladamente com seus Planos de médicos.

Assim, somos presentes a Vossa Exceléncia para informar o descumprimento da lei especifica e,
com isso, socorremo-nos do disposto na atribuicao prevista no art. 116, VI, da Lei Complementar
Estadual n. 734, de 26 de novembro de 1993 (Lei Organica do Ministério Publico de Sao Paulo),
para solicitar providéncias no sentido de - oficiar a Municipalidade local obrigando-a ao

cumprimento do disposto legal.
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Lei Complementar N. 247
DE 23 DE DEZEMBRO DE 1999

"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
A CONCEDER SUBVENCAO SOCIAL
AO SINDICATO DOS
TRABALHADORES MUNICIPAIS
PARA O FIM QUE ESPECIFICA"

RICARDO AKINOBU YAMAUT]I, Prefeito da Estiancia Balnedria de
Praia Grande, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
Faz saber que a Cimara Municipal, em Sua QOitava Sesséo
Extraordindria, realizada no dia 15 de dezembro de 1999 , Aprovou e eu
Promulgo a Seguinte Lei Complementar:

1]

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdo social ao
Sindicato dos Trabalhadores Municipais visando a prestagio de servigos de
assisténcia médica aos servidores municipais em atividade, aos aposentados e
pensionistas, e seus dependentes, nos termos desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico - Compreende-se por dependente do servidor em atividade,
do aposentado e pensionista:

I — a esposa, o marido, a companheira ou o companheiro;

II - os filhos solteiros, de qualquer condi¢do, enquanto menores de 21 anos
ou, quando estudantes universitarios menores de 24 anos;

III — o menor que por determinacdo judicial se encontre sob sua guarda.
IV — os pais , desde que comprovadamente dependentes economicamente do  »
servidor, ndo tendo estes outros beneficiados.

Art. 2° A subvengdo de que trata o artigo anterior, sera de 50% (cinquenta por
cento) do valor correspondente ao plano bésico de satide da empresa
autorizada pelo Sindicato a prestar os servigos de assisténcia médica,
multiplicado pelo numero de servidores em atividade, aposentados e
pensionistas, e seus dependentes a serem beneficiados.

Paragrafo Unico - O valor remanescente necessério & prestagdo dos servigos
de assisténcia médica, dar-se-a mediante o desconto compulsdrio, em folha de
pagamento, dos servidores em atividade, dos aposentados e pensionistas a
serem beneficiados, em igual propor¢ao.

)
Art. 3° A subvengdo concedida ao Sindicato ndo impede a opgdo do servidor
em atividade, do aposentado e pensionista, € as suas expensas, por outra
categoria de plano de satde, mediante a complementagéo da diferenca.
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Art. 4° O Sindicato prestara contas mensalmente dos recursos € valores
recebidos na forma do artigo 2°, os quais serdo repassados até o dia 20 de cada
mes.

§ 1° O controle e fiscalizagdo dos recursos e valores repassados ao Sindicato
serdo exercidos por uma Comissio Especial constituida de 5 (cinco) membros,
com mandato gratuito, sendo a indicagdo:

I — de 2 (dois) membros pelo Prefeito, dentre os servidores em atividade,
sendo um o Presidente e o outro o secretario;

II — de um membro pelo IPMPG, indicado pelo Presidente;

I1I — de um membro do Sindicato dos Trabalhadores Municipais, indicado
pelo Presidente;

[V — de um membro da Camara Municipal, indicado pelo Presidente.

§ 2° As reunides da Comissdo Especial serdo realizadas em dia, hora e local
determinados pelo Presidente, com antecedéncia minima de 24 (vinte ¢
quatro) horas, sendo precedida de convocagdo de todos os seus membros.

§ 3° As deliberagdes da Comissdo Especial deverdo ser tomadas por maioria
simples de voto, com “quorum” minimo de 04 (quatro) membros, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade.

§ 4° No caso de irregularidade na prestagdo de contas, devidamente apurada
pela Comissao Especial, o repasse dos recursos e valores serdo imediatamente
suspensos, cabendo a Administragdo Municipal as providéncias necessarias
visando a gestdo direta dos planos de saude. °

Art. 5° O ingresso e a desisténcia dos servidores em atividade, dos
aposentados € pensionistas nos servigos de assisténcia médica ora
subvencionados ¢é de carater facultativo.

Art. 6° O beneficio previsto nesta Lei Complementar ndo sera compufado para

qualquer efeito, e ndo se incorporara ao patrimonio do servidor em atividade,
do aposentado ou pensionista.

Art. 7° Até que os planos de satide sejam ajustados com a empresa autorizada
a prestar os servigos de assisténcia médica, permanecera em vigor o sistema
de saude previsto na Lei Complementar n® 083, de 29 de junho de 1994,

Art. 8° As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo
a conta de dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.



Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Sdo Francisco de Assis, Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia
Grande, aos 23 de dezembro de 1999, ano trigésimo terceiro da Emancipagio.

RICARDO AKINOBU YAMAUTI
PREFEITO 2
CARLOS ALBERTO ONO é\\

SECRETARIO CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

Registrada e publicada na Secretaria de Administracdo, aos 23 de Dezembro
de 1999.
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JOSE LORENZO ALVAREZ S Ls 4
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO ¥ ‘“

PROC. 16.178/99






