W‘\ SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
‘ Estado de Sao Paulo

OFICIO N° 103/2023

Praia Grande, 29 de maio de 2023.

PROTOCOLO

SORAIA MOURAOQ MILAN SA] OS5 D25
SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS - SESURB g
m&Wu

Assunto: DENUNCIA - ASSEDIO MORAL RECEBIDO

O SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE, com sede e foro nesta cidade, a Rua Sergio Paulo Freddi n® 820/824, bairro Nova Mirim, Praia
Grande/SP, CEP n® 11704-595, representado neste ato por scu presidente, Sr. Adriano Roberto Lopes

da Silva, vem, respeitosamente a presenga de Vossa Senhoria, expor e requerer o que segue.

Cumpre esclarecer que o presente oficio visa solicitar os bons préstimos desta
secretaria em tomar providéncias perante a dentncia que recebemos no Sindicato,
quanto ao assédio moral por parte da chefia, conforme documento anexo. Solicitamos

abertura de sindicancia para apuragao dos fatos narrados na denuncia.

Aguarda-se resposta das providéncias tomadas.

Atenciosamente,

DA SILVA

ADRIANO ROBER
RES



Local de trabalho: Ecoponto

Assunto: Possivel assédio por parte da chefia.

Dendncia

Trabalho no ecoponto local esse que possui 2 extintores vencidos a dois anos a empresa responsdvel pela troca dos mesmos nos
comunicou que para efetuar a troca era necessario o avcb documento esse que solicitamos a nossa chefia a 3 meses atras e continuamos
a pedir o avcb ate o presente momento nao recebendo esse papel a empresa responsavel pela troca dos mesmos nao poderia fazer a troca
dos extintores ate que na data de 16/05 um desse extintores veio a disparar sozinho dentro de uma sala fecheda com 2 funcionarios
dentro os mesmo extintores estdo completamente enferrujados com possivel chance de explosdo,apartir disso decidimos remover 0s
mesmos para fora do escritério colocando eles em um lugar aberto feito isso comunicamos a chefia que ja estava ciente do problema a
3 meses. A chefia por sua vez representada por -néo aceitou o fato e queria que colocassemos de volta para dentro da sala
fechada os dois extintores nos ameacando com possiveis punicdes caso nao atendessemos a ordem deles nos recusamos a fazer isso por
nio aceitar colocar nossas vidas em risco por conta de dois extintores enferrujados sendo assim fomos coagidos sofrendo assedio por
parte do mesmo que trata os funciondrios de uma forma desconexa com que a legislacdo trabalhista determina apartir desse fato
acionamos a seguranca do trabalho da prefeitura que de prontamente identificando que os extintores ofereciam riscos aos servidores
acionou a empresa responsavel para efetuar a troca. Mais a nossa chefia decidiu por ela mesma vir aqui esvaziar os extintores eles..o
que ja foi informado pela seguranca do trabalho sendo uma atitude proibida de ser feita apartir desse fato estamos sendo perseguidos
e ameacados pelo senhor Adolfo que é o chefe de todos os ecopontos.me senti ameacado e oprimido pelo mesmo..que sempre deixa bem
claro para os funciondrios que quem manda nesse setor da prefeitura é ele e que ele pode nos transferir mesmos em motivos para um
lugar horrivel de se trabalhar como ele mesmo diz sempre para que todos se sintam intimidados a fazer exatamente o que ele quer...
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