SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
Estado de Sao Paulo

OFICIO N° 031/2023 -

Praia Grande, 09 de margo de 2023.

A EXCELENTISSIMA SENHORA RAQUEL AUXILIADORA CHINI L 9 b 3 2 5
PREFEITA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE i

| aires da iy,
c/C [ 32574

CLEBER SUCKOW NOGUEIRA I 6 [
SECRETARIO DE SAUDE /)

Assunto: Regularizacdo e providencias de lacunas na escala médica no UPA Quietude

O SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA
GRANDE, com sede e foro nesta cidade, a Rua Sergio Paulo Freddi n® 820/824, bairro Nova Mirim, Praia
Grande/SP, CEP n? 11704-595, representado neste ato por seu presidente, Sr. Adriano Roberto Lopes

da Silva, vem, respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria, expor e requerer o que segue.

Cumpre esclarecer que o presente oficio visa solicitar os bons préstimos desta
Prefeita em tomar providéncias perante a secretaria competente, conforme

documentos em anexo.

Aguarda-se resposta das providéncias tomadas.

Atenciosamente,

/

ADRIANO ROBERTO 7S DA SILVA
ES E




Praia Grande, 03 de margo de 2023

Ao Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnearia de Praia Grande
Prezado Presidente Sr. Adriano Roberto Lopes da Silva

Venho por meio deste documento solicitar a este Sindicato a analise de copia de
documento em anexo protocolado na administragdo da UPA Quietude para que sejam
tomadas as devidas providéncias junto a SESAP — Praia Grande a respeito dos constantes
desfalques na escala médica tanto da Pediatria como da Clinica na Unidade de Pronto
Atendimento da UPA Quietude.

Uma das questdes a serem discutidas sdo as lacunas fixas da escala médica e a
longa folha de plantdes extras que ndo soluciona o problema, apenas temporariamente e

nem sempre € conseguido profissional em tempo para assumir o plantdo.

Outra questio a ser discutida ¢ o remanejamento de médicos do quietude para o
SAMU deixando lacunas na escala médica, como foi de conhecimento o acontecido nas

datas do documento em anexo.

E sabido desta administragdo os constantes desfalques na Escala Médica e, que
inclusive foram protocolados documentos a respeito em anos anteriores pois esta situagao
abala o Funcionalismo Publico naquele nosocomio causando desmotivagdo, sobrecarga

fisica, mental e emocional.

Outra situagdo sdo as regalias para uns em detrimento de outros constantemente
observadas e constatadas ao longo dos anos e protocoladas na forma de documentos para

que o que deveria ser direito e dever de todos e ndo &, seja corrigido e regularizado.

E notério que Funcionérios Publicos tem direitos e deveres e que muitos cumprem
seu dever com amor e ndo simplesmente por obrigagdo e uma das situagdes que diferem
o funcionalismo publico do privado é, que acima de tudo, um funcionario publico tem o
dever de denunciar uma irregularidade no lugar aonde o mesmo trabalha, € o direito de
nio ser punido na Instituigdo, principalmente se esta {iltima ¢ um estabelecimento de

saude.

Desde ja, coloco-me a disposi¢do para esclarecimento de toda a situagdo caso

necessario.

Ar

@
3

A



Atenciosamente,

L4

Dra. Flavia Augusta d¢ Amorim Veloso
CRM-SP 90716

Diretora Clinica UPA Quietude
Diretora Sindical

~Zriano Roberto L



Praia Grande, 27 de fevereiro de 2023.

A Diretoria Técnica da Unidade de Pronto Atendimento UPA Quietude,
Dra. Tais Gago Jorddo

A Diretoria Clinica da Unidade de Pronto Atendimento da UPA Quietude vem
por meio deste documento solicitar respeitosamente que a Diretoria responsavel pelas
escalas médicas informe qual a justificativa da Dra. Paula Roberta Neto dos Santos
durante duas tergas consecutivas do més corrente de fevereiro deste ano (dias 07 e 14) foi
deslocada do plantdo da Clinica Médica para o plantiio de Pediatria por falta de pediatra
gerando transtorno no atendimento € em plena temporada de verdo que precedeu a
comemoragdo do carnaval.

Conforme foi publicado no site da Prefeitura no dia 08 de dezembro de 2022 por
Bruno Biazotto, MTB: 81.057, a cidade de Praia Grande ganhou o Prémio Top Destinos
Turisticos 2022 na categoria “Sol e Praia” sendo a quarta cidade mais visitada do pais. A
cidade conforme esta publicagdo registra picos como no Reveillon de mais de 1 milhdo
de turistas e por final de semana foram mais de 300.000 visitantes. O censo em 2021
mostra uma populagio estimada de cerca de 336.454 pessoas. E de esperar um aumento
significativo na procura das Unidades de Pronto Atendimentos.

E de conhecimento que esta profissional além de fazer plantdo ha mais de 1 ano
na pediatria, esta aguardando ser chamada no Concurso para médicos pediatras em que a
mesma foi aprovada sendo a proxima da fila e fica até a presente data apenas cobrindo as
lacunas que existem na escala da pediatria. Algumas lacunas fixas ja ha bastante tempo.

Se esta profissional fosse chamada para compor 0 quadro de pediatras, reduziria
as lacunas da escala tanto da pediatria quanto da clinica, pois ndo precisaria ser desviada
de fungfio em um plantdo sem colocagdo de um médico substituto, diminuiria a folha de
pagamento de plantdes extras que ja encontra-se excedente, seja por licenga médica curta
e prolongada, remanejamento de médicos do pronto socorro para outros setores,
aposentadoria, férias ¢ a alta temporada de verdo (que necessita de mais profissionais
para atenderem dignamente as demandas dos pacientes) e esta situagdo da escala

resolveria pelo menos parcialmente.

~ Atenciosamente, (‘r;l
mn

®
orim Veloso §

%
Dra. Flavia August
CRM-SP 90716
Diretora Clinica e
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Praia Grande, 03 de margo de 2023

Ao Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnearia de Praia Grande
Prezado Presidente Sr. Adriano Roberto Lopes da Silva

Venho por meio deste documento solicitar a este Sindicato a analise de copia de
documento em anexo protocolado na administragdo da UPA Quietude e intercessdo Jjunto
a SESAP — Praia Grande com o objetivo de melhoria no atendimento aos municipes € um
melhor entendimento do corpo clinico de plantonistas e¢ de enfermagem daquele

nosocomio a respeito das prescrigdes e evolugdes médicas.

E de extrema importéncia estes documentos digitalizados devido a legibilidade
pois além de facilitarem a transferéncia dos pacientes para hospitais referenciados
contribuem significativamente para encurtar este processo de pedido e obtengdo da vaga

tendo em vista que em determinadas situagdes se prolongam por dias e até semanas.

Outra situagdo ¢ a que se apresenta aos médicos plantonistas quando da passagem
de caso clinico para o médico receptor (que esta no hospital de referéncia) ou médico do
CROSS, pois quando é comunicado para tal atribuigdo, um prontudrio digitalizado com
evolugdo clinica constando também as intercorréncias do dia anterior facilitam

consideravelmente essa questfio evitando a coleta de informagdes a partir do zero.

E importante salientar que o profissional de enfermagem que for designado para
a fungdo de colocar os dados do paciente no sistema do CROSS e do NIR nio faga parte
do atendimento a fim de néo acumular dupla fungdo, pois que isso prejudicaria ambas o
que desfalcaria o corpo da enfermagem responsavel pelo atendimento desta unidade de

pronto atendimento.

Desde ja, coloco-me a disposigéo para esclarecimento de toda a situagdo caso se

faga necessario.

Atenciosamente,

CRM-SP 90716
Diretora Clinica
Diretora Sindi

/éilva

rto

Adriano R

resj
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Praia Grande, 27 de fevereiro de 2023.

A Diretoria Técnica da Unidade de Pronto Atendimento UPA Quietude,
Dra. Tais Gago Jorddo

o
o
=)
o
o)
L
°
<

A Diretoria Clinica da Unidade de Pronto Atendimento UPA Quietude vem por meio deste
documento mui respeitosamente solicitar para o melhor atendimento do paciente e
entendimento de todo o corpo clinico tanto de médicos quanto de enfermeiros os seguintes

topicos a seguir:

1. Prescrigdes Médicas e as Evolucdes sejam digitalizadas para facilitar o entendimento
do corpo de enfermagem, dos plantonistas que frequentemente sdo chamados para
atender intercorréncias e do enfermeiro que cadastrars o paciente na Central de
Regulagfio de Vagas, CROSS ou NIR ou ambas dependendo da clinica do paciente em
questdo.

2. Visitas Médicas digitalizadas com uma Evelu¢iio Médica completa constando dados o
ey

importantes ndo deixam margens de davidas a respeito do quadro clinico do paclente 71
atrasando a sua transferéncia ¢ facilita o entendimento destas entidades de regulagdo e ,

do médico receptor do paciente.

3. Designaciio de um profissional de enfermagem com a atribuigdo de colocagdo dos
pacientes que deverfio ser regulados no CROSS e/ou NIR. Este enfermeiro sairia do
atendimento e ficaria com esta atribuigdo e juntamente com o médico responsavel e
enfermeiros de cada setor observaria os pacientes que necessitariam ser transferidos
com mais urgéncia devido o possivel agravamento da patologia existente ou risco de
morte a fim de minimizar possiveis e eventnais danos pela demora em transferir o

paciente.

4, A Digitalizagdio da Visita Médica com Prescrigdo e Evolugdo facilitam a atualizagéo e
entendimento dos médicos plantonistas durante o atendimento de intercorréncias,



durante o contato com um colega médico de outra institui¢do para passar 0 caso clinico
do paciente de forma a néo perder tempo hébil nesta questéio facilitando para ambos.

5. Este sistema de Prescrigdo e Evolugdo Médica digitalizadas j& existe em outros

servigos e facilita bastante o entendimento da equipe, ndo necessitando

necessariamente da informatizagdo que aumentaria os custos. Cada médico pode fazer
seu modelo ou acessar modelos pré-existentes como 0s que eu mesma compartilhei
anteriormente em pastas no computador deste nosocémio e que podem de acordo com
o paciente serem alterados constantemente.

6. Em anexo a este documento coloco a disposicdo um dos modelos de Evolugdo €

Prescrigiio Médica ( 2 anexos) que podem ficar disponiveis em pendrive ou pastas no

computador ; .
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Continuagdo do documento, pagina 3, referente a coleta de assinaturas do Corpo de

Enfermagem da UPA Quietude junto a Diretoria Clinica a respeito do documento solicitando
a Diretoria Técnica que as Prescri¢des ¢ Evolucdes Médicas dos Médicos Visitadores
sejam digitalizadas e a designacio de um profissional de Enfermagem para ser
responsavel pela insercéio dos pacientes que necessitam ser transferidos no CROSS e/ou

NIR.
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TIMBRE DA
INSTITUICAO

DATA E HORA:
NOME:

SEXO:

IDADE:

DATA DE NASCIMENTO:
DATA DE INTERNACAOQ:
DIAS DE INTERNACAO:
DIAGNOSTICOS:
ALERGIAS:

LEITO:

CONVENIO MEDICO:
MEDICO VISITADOR:

EVOLUCAO MEDICA
1) ANTECEDENTES:

( )Diabetes ( )HAS ( ) Dislipidemia ( ) Obesidade ( ) Cardiopatia ( ) Tabagismo ( ) Etilismo
() Drogas Ilicitas ( ) Hepatopatia ( ) Nefropatia ( ) Outros:

2) ESTADO GERAL: ( ) BEG ( JREG ( ) MEG

3) EMOCIONAL: ( ) Calmo ( ) Cooperativo ( ) Agitado ( ) Poliqueixoso { ) Agressivo

4) BARREIRAS DE COMUNICACAO:( ) Nenhuma ( ) Deficiéncia Auditiva e/ou Visual
{ ) Limitagio Cognitiva { ) Qutras:

5) PRECAUCAO DE CONTATO: ( )Sim ( ) Nio

6) PROFILAXIAS:( ) TEP ( )Doenga gastrica ( ) Deambulagio ( ) Heparina

7 DISPOSITIVOS:( JAVP ( )AVC ( )SNE/SNG/ Estomias ( ) SVD ( ) Drenos

8) QUEIXA PRINCIPAL:

9) INTERCORRENCIAS DO DIA ANTERIOR:

10) CONTROLES:
PA: FC: DX: SAT 02:

11) EXAME FiSICO GERAL:
( )Acianético ( ) Ciandtico
( )Anictérico ( )Ictérico
( ) Afebril ( ) Febril
( ) Corado ( ) Descorado
( )Hidratado ( ) Desidratado
() Eupneico () Dispneico ( ) Dependente de 02

12) EXAME FiSICO ESPECIAL:
Cabega e Pescogo:
Torax:
Ausculta Pulmonar -
Ausculta Cardiaca -
Abdome:
MMSS:
MMII:

13) Demanda Familiar: ( ) Acompanhado ( ) Desacompanhado
14) EXAMES LABORATORIO:
15) EXAMES DE IMAGEM:

16) OBSERVACOES IMPORTANTES:




B 1
. 3 .
: ' | R
—— [ e A W e e S e T b o Sk e e ,. .

i oy £SWE AET

| 7 e B ETE

7 - :. L}' Ai' H " 11# ,-h N

B i N
PR |
.\‘)1'1» Fm‘ L | [ 3 T JExs "
200 AR VAW*L”*!-‘JP-T R
W s —i?"d ;‘!3.1 {N-!U. 1
J A R T "
it A A
A IS
& o s S |
: s 26 ﬁ LT
e I e _.v.»;‘ - ae .———‘T—Tr‘ E - - :
§. AR Eﬁhﬁ Lis j;m.!;z-x...? L2 g
!‘v-r- ik i meER A A Rehimed s e emma ey ————— A e S = i : \"‘.C&“HL:". ‘[
i | ‘ REIEE ’ ¥ {
f S R R AL SR e I TS S v 0 el y MRS ‘n:;su.u'.‘ ‘ '! 7 d, 4“ !
T & IS sk ] ¢ L @DEUa # f. % Tk )
- \
B, 3 TAE L Lo L e dSOUET
i ‘ < faiyt b o] e "'.tw&:,,‘bzhji PR T T SRR 4:. (i ‘
U e Y ey A y J

Sral M IAL o VR

e Bt . B ot dmadl | *31\..,‘ CRT U AR Sl B, AL T

P fea o S A e T R L LR

TS ._I’l 1
/ "

wetR 0 n d

e A e we— = S

AR ~:,,H1‘.:vsa‘jrfﬁ’z"u",e_q:
e e b g 2 000R el e T ay -ELNE Y 0 § ISt S

y
L) [ PTS &350 S =
T I S T B ke 1 SHE L %.'\-‘ T X

R I - .
VLR B S U
N
B S AT '
ST A N Sk SRR AT ot ‘
O BV TR
. !

o P hi 4 J ‘
ARy RO AN S (T ,

31 Y - ..:.l.mm.: el ! .

KR LY L Tt

LI Hagh d e & ‘

o st b o+ 4 B ‘

E 3 PRl : AT 2 .l ‘) ‘

S CUTTE TR I ORI PR o o
Rl 2k 3

i

TETN 1 {TL N e E 4

- b b R e l
simasfis )

RS ‘.

]

1Ny '

il SGIEET .« b sl EGEoud. ] A s - e K3 A )
i b ) B AN A S }

!

LR - A I TR I

]

« 3 [IaE BipAted P PR G
4

e e = Feah =, el Yot S



TIMBRE DA
INSTITUICAO

DATA E HORA:

NOME:

SEXO:

IDADE:

DATA DE NASCIMENTO:
DATA DE INTERNACAO:
DIAS DE_J INTERNACAO:
DIAGNOSTICOS:
ALERGIAS:

LEITO:

CONVENIO MEDICO:
MEDICO VISITADOR:

Ne | PRESCRICAO MEDICA

HORARIO

EXAMES SOLICITADOS

01 | Dieta Livre

02 | Avp

03 | SF0,9% -500m|
CB 1amp
VC 1amp
IV 12/12h

04 | Rocefin 1g IV 12/12h dil (D...)

05 | Clindamicina 600mg + SF 0,9% 250m| IV
06/06h (D...)

06 | Flebocortid 300mg IV dil 08/08h

07_| Omeprazol 40mg Olamp IV ao dia

Plasil 0lamp IV 08/08h dil SN

08
09 | Dipirona 2cc IV dil 06/06h SN

10 | Inalagéio 4x / dia c/
SF 0,9% 5ml
Berotec 3gts
Atrovent 20gts
Decadron 2mi

11 | Bricanyl 0,5¢cc SC 08/08h

12

13 | O2Madscara 81/min continuo SN

14 | Elevar cabeceira a 45

15 | PA+TPR

16

17

18

19

20

21

22

23

driano Roy

A

A
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Praia Grande, 03 de margo de 2023

Ao Sindicato dos Trabalhadores Municipais da Estancia Balnearia de Praia Grande
Prezado Presidente Sr. Adriano Roberto Lopes da Silva

Venho por meio deste documento solicitar a este Sindicato a analise de copia de
documento em anexo protocolado na administragdo da UPA Quietude € que interceda
junto a SESAP — Praia Grande com o objetivo de melhoria no atendimento de urgéncia e
emergéncia dos pacientes que sdo atendidos, tendo em vista que no Complexo Hospitalar
Irmd Dulce o servigo mencionado no documento ja existe e seria extremamente
necessario aos médicos da unidade de pronto atendimento terem acesso para a
resolutividade em tempo habil de patologias que poderdo ser danosas a saide
considerando que o tempo de evolugdo da doenga juntamente a um diagndstico preciso

sd0 essenciais para a prevengdo de possiveis danos.

Desde ja, coloco-me a disposigdo para esclarecimento de toda a situagdo caso

necessario.

Atenciosamente,

CRM-SP 90716
Diretora Clinica
Diretora Sindical
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Praia Grande, 27 de fevereiro de 2023.

A Diretoria Técnica da Unidade de Pronto Atendimento UPA Quietude,
Dra. Tais Gago Jorddo

A Diretoria Clinica da UPA Quietude vem respeitosamente por meio deste
documento solicitar que a Diretoria Técnica interceda junto a SESAP - Secretaria de
Saiude de Praia Grande — SP para que os pacientes que realizam tomografias no CHID
(Complexo Hospitalar Irma Dulce) provenientes da Unidade de Pronto Atendimento UPA
Quietude tenham acesso aos laudos que ficam disponiveis no mesmo dia.

Obtive a informagdo no CHID que esses laudos se encontram disponiveis no
mesmo dia ap0Os a realizagdo do exame para pacientes que estdo internados, porém €
necessario acrescentar o namero da ficha de atendimento do CHID para ter acesso.
Conforme este anexo (1 pagina) ap6s este documento seria necessario orientagdo da
equipe para conseguir baixar o laudo e imprimir.

Apenas alteragdes grosseiras sdo detectadas com o lando impresso no papel sendo
que outras alteragdes podem fugir ao diagndstico correto seja pelo nimero de cortes
realizados na tomografia pelo técnico, como pela propria limitagéo da impressdo no papel,
diferente quando o médico radiologista avalia o exame no computador e emite o laudo.
Um exemplo foi uma paciente que transferi para o CHID cuja tomografia aparentava ser
normal porém havia uma hemorragia subaracnoide diagnosticada pelo Neurocirurgido
ap6s abrir a tomografia no computador ¢ avalia-la.

O tratamento de uma possivel isquemia que ndo aparece nas primeiras horas na
tomografia pode agravar uma hemorragia discreta ou nfio aparente na impressdo da
tomografia no papel; com o laudo teriamos a diminuigdo dos riscos de um diagnéstico
erréneo interpretado pelo clinico que nem sempre esta habituado a identificar alteragdes
mais sutis porém ndo menos consideradas agressivas e que podem vir a comprometer a

vida do paciente.
Isso ja diminuiria as idas e vindas dos pacientes para o CHID ¢ o numero de

avaliagdes do neurocirurgifio cujas atribuigdes e responsabilidades ja sdo grandes em um
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Présidente

Adriano Robgr{g1
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plantdo, e respaldaria o corpo clinico da UPA Quietude contribuindo para uma melhor
qualidade no atendimento do paciente.

Atenciosamente,

sy

Dra. Flavia Augusta de Amorim Veloso

CRM-SP 90
Diretora Clinica e Diretora Sindical
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